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المعلومات  تحسين جودة عليالبيانات الضخمة تحليل  أثر
 (ميدانية)دراسة  المحاسبية

 د. نجاة محمد مرعى يونس
  ةجامعة جد –أستاذ المحاسبة المساعد بكلية الأعمال 

 المقدمة:
تمثییل مةانییان  نییا البيا هییذ ، Big Data الكییةمة البيانییا  میی  ائییلهنعییيي يوميییان كییم  كیی  

 بدايیة منیذتقدر أبحاث شركة إنتل أ  حج  البيانا   ثيح ،ى معلوما لإ تتحول امعندة للقيم
 فیی  يیی ايتابا ٢.٧ ىلییإ مییرة 5٠٠، وتكییاع  إكسییاباي  5تقییدر  ٢٠٠٣ عییا  وحتییى التییاري 

)تقريیر واارة الاتایالا  وتقنيیة  ةية بالولايا  المتحديانا  الدولر  شركة البوذك ،٢٠١٢ عا 
 ىلیع بايی تااي 4.4 المنتجیة انیا البي مقیدار تجیاوا ٢٠١٣فی  عیا  أنه ( ٢٠١8المعلوما ، 

ومیع تاايید حجی   ،٢٠٢٠ عیا  ايتابايی  44 إلیى ليایل ددعیلا اذهی نمو ويتوقع ، لاعلا ىو تسم
معالجتهییا أو ، البيانییا هییل هییذ  إمییا تجا طییريقي  أمییا  هانفسیی  الشییركا وجیید  البيانییا  عو نییتو 

 ،للشیركا  دةليیل واكتسیار ر ى جديیة علیى تحايادة القدر و  لتحقيق مياة تنافسيةنها م الاستفادة
( إلییییی  أ  ٢٠١٧، وأشیییییار  دراسیییییة )علییییی  .التقليديیییییة الأدوا  ا دباسیییییتة يیییییت  لا ذلییییی  أ  إلا

ور كالاییی اتفادة منهییی  الاسییی  يمكیییالتییی ا البيانییی  رة میییكثيییی أنیییواع تتكیییم ةمة كیییلا البيانیییا 
د عامیل معهیا لی  يعیالت أجيیلأو ت ا البيانی تلی   لإ  تجاهیفی  لذ، ولديوالفيوتية و اطع الاوالمق
أدوا   نیییا اقت ىل علیییا إلا العمییید أمامهییی  يعیییولییی ،ا للمنظمییی فائیییدةأي  قولا يحقییی ان  متاحییی ن اراةيییی

 .مكافة إل  قيمةها يلتحو   تمك  ملت ا ة البيانمعالجو تحليل 

البيانییا  نییدرة تعییان  میی   كانیی  ركا الشیی أ  (John et al., 2015) دراسییةذكییر  قیید و 
می  مایادر ة ةمالكیالبيانیا  كميا  هائلیة می  توافر ي الآ ولك  ،  لماكف  ا  امو لعملاو 

العمیل ا  الشیرك  لیعتوجیر و ، المحاسیبة ومهنیة ي المحاسیبقيمیة ومهیارة مما يايید می  عديدة 
تحليیل لتركيا على امع  عايير المحاسبة والمراجعةمير تطو ، و نا البياتل    مستفادة الا على
تحسیییي  و ،   ميیییاة تنافسیییية للم سسیییا يتقیییدبهییید   فایییان عنهیییاطريقیییة اإبیییدلان مییی   انیییا يالب
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علیى والمسیتثمري  المسی ولي   ومساعدة ،المال ق رأسكفا ة أسوارفع حاسبية، و المعلوما  الم
تواجیه ، لیذا ةمةالبيانیا  الكیتحليیل بنا  على المعلوما  المستةرجة می  دقيقة  اتةاذ قرارا 

يتمثییل فیی  مییدى مقییدرة تلیی  المنظمییا  علییى  كبيییران  تحییديان  بيانییا التلیی  لتیی  تمتلیی  ظمییا  االمن
دارتها لالسيطرة عليها، إذ أ  تةاي  هذ  ا  .قيةمشكلة حقي تعد بالطريقة المثلىبيانا  وا 

، الكةمة نا البيا عار ف  المحاسبي  دور تحليلب (Coyne, 2018) دراسةقام  و 
  هلدي المحاسبي  لك  ،للمحاسبة وكوحان  أكثرأابح   الكةمة البيانا الرغ  م  أ  بو 

 هامان  دوران  يلعبوا أ  ه علي توجرلذا . مفيدة معلوما  إلى نا البياتل   لتحويل كئيل فه 
، القرار اعنا احتياجا  تحديد على كبيرة قدرة لديه  لأ  الكةمة البيانا وتحليل  إدارة ف 
ها ة إل  إجرا ة الماسوالحاج موكوع الدراسة، فقد استشعر  أهمية م  ةبرة الباحثة ان لاقانطو 
ف  المحاسبة لا ياال ف  مرحلة  هاإ  تطبيقحيث ع، مة بشكل سريا لنمو البيانا  الكةظر ن

 تحسي مدي تأثير تحليل البيانا  الكةمة عل   دراسة واحدة تةتبر دجو ت  لو، مبكرة
 جودة المعلوما  المحاسبية.

 مشكلة البحث:
 تواجه حيثمحاسبة، ف  مهنة الكثر إلحاحان دة م  التحديا  الأ  واحكةمة هالبيانا  ال

 المال ، الفساد، والاقتاادية المالية را التغي ةسرع مثل عديدة ديا حت المحاسبة مهنة
 التحديا  م  اغيرهو  المعلوما ، تكنولوجيا ف  ةالجديد بالاستحداثا  الالما  وعد  والعولمة،

 قدما والمك   ،االمعوق هذ  على تغلرلل امةاللا الةطط عدادإ ف  البد  سرعة تستلا  الت 
 ةلال م  الم سسا  تيجيةرااست وتنفيذ وكع ف  المشاركة ف  هالمهن طموحا  قيلتحق
 . المعلوما لتكنولوجيا الفائقة يا الامكان وباستةدا  المهنة بنا لا متميا  مكانة

ةيرة نظرا الأف  الآونة  عا  الهامةو م  الموك المحاسبية  ماو يعتبر موكوع جودة المعل
عل  مستةدم  التقارير  مال وأثر  سلبان للأاما  المالية الت  تعرك  لها منظما  الأع

 لةططس  اف  اتةاذ القرارا  ور  ركبي ردو لها  المعلوما أ   ش  فيهمما لا و ، المالية
 يطلبها يعتبر مياة هذا العارلم  البيانا   . ورغ  أ  وفرةللمنظمةستراتيجية الا والسياسا 
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ر البيانا  ر. حيث تعتبمتةذي القرالمحاسبي  و لحديا  إلا أنه ف  نفس الوق  يكع ت
نا  ة هذ  البيااعوبة معالجبسبر ها الشركا  تواجه لتحديا  الت الكةمة أحد أكبر ا

يعتبر  لمحاسبةهميتها لمهنة اأو البيانا  الكةمة  تحليلكوع إ  مو ا. ولذل  فهستفادة منواإ
بيانا  تحليل الم  أهمية تكو  والتحليل. ياويحتاج لمايد م  النق ةالهامم  المواكيع 

 اولذ، ض المعلوما  الواردة بالتقارير الماليةف  محاولة تفادي أوجه القاور ف  بع لكةمةا
لوما  المع جودة تحسي   الكةمة فالبيانا  تحليل ية جا   هذ  الدراسة لاستعراض أهم

وبالتال  يمك  اياغة مشكلة ، ةلتقارير المالياجودة ة والت  ينعكس بدور  عل  المحاسبي
جودة تحسي  ا هو أثر تحليل البيانا  الكةمة عل  م" ة ف  التسا ل التال :الدراس

 :جموعة م  الاسئلة الفرعيةويتفرع م  هذا التسا ل م ؟"حاسبيةالم المعلوما 
 ؟ةلكةمالبيانا  اتحليل عمال عند الت  تحققها منظما  الأ مااياالما ه   (١)
 ؟ةا  الكةمناالبي حليلعمال عند تلأمنظما  ات  تواجهها التحديا  ما ه  ال (٢)
أدوار المحاسییبي  ومهنییة علیی  للبيانییا  الكییةمة حاییائية إلالییة أثییر ذو دوجیید يهییل  (٣)

 ؟المحاسبة ف  المستقبل
جییودة  ةاییائ علیی  ا  الكییةمة انییبيحليییل التائية للییة إحاییذو دلايوجیید أثییر هییل  (4)

 ؟المعلوما  المحاسبية

 حث: بة الأهمي
 تالية:ارا  التبم  الاعأهميته يكتسر هذا البحث 

البيانیییا  علاقیییة بیییي  تحليیییل ال تبحیییث فییی  فییی  المكتبیییة العربيیییةعییید  وجیییود دراسیییا   ▪
 .عل  الباحثةفقان لو المحاسبية المعلوما  جودة وعلاقتها ب الكةمة

 ،ةمنظمیییالاملة عییی  إعطیییا  نظیییرة شیییفییی  لكیییةمة بيانیییا  اتحليیییل ال وكیییون أهميیییة ▪
 مایدرو  ، ار ار قلا ديشر ت  ف دعاست ةمئلام  امو لعم ريفو تو  ،فسيةتنا مياةق يقتحو 

عییداد التقییارير و ، الحار الماییأاییحقییرارا  للمعلومییا  المسییتقبلية التیی  تیی ثر علییى  ا 
 وتقیدي  ربانالأايادة و  ،التكالي  ترشيدو ، رطتحسي  إدارة المةاو  ،فاعليةبكاملة المت
 ظما .ف  المن  لعملالفكل أا  ةدم
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يعید می  لانه  وتحليلاتها بيانا  الكةمةالت  تهت  بال ةيكرورة ايادة البحوث العلم ▪
 .الدراسةم   مايدلج لحتايو  محل البحث ل اا الموكوعا  الحديثة الت  لا

  میجیودة المعلومیا  المحاسیبية تحسي  وتأثيرها عل   تحليل البيانا  الكةمة عدي ▪
  تیی  امتابعییة كییل فكییر جديیید بشییأنه سییو أهیی  الموكییوعا  التیی  يجییر الحییر  علییى 

 يي  أو م  جانر الشركا .ديمكاطرن هذا الفكر م  جانر الأ

 حث:هدف الب
جیییودة المعلومییییا  تحسیییي   علیییی  كیییةمةلبيانیییا  ال التحليییییأثیییر  اةتبیییارالبحیییث إلییییى يسیییعى 

 :الاهدا  الفرعية التاليةهذا الهد  الرئيس  لابد م  تحقيق  تحقيقول ،المحاسبية
 .ةمةا  الكالبيانماايا و  ةاائ أنواع و و وأهمية  ليل ماهيهدراسة وتح ▪
 التحديا  الت  تواجه منظما  الأعمال عند تحليل البيانا  الكةمة. معرفة ▪
مییع  ،وأدوار المحاسییبي  مهنییة المحاسییبة تغييییر فیی  ةالبيانییا  الكییةم دور توكییيح ▪

 . البيانال تل  تحلي إل إبراا حاجة البيئة المحاسبية 
جیییودة تحسیییي    لیییلكیییةمة عيانیییا  االبتحليیییل  أثیییرةتبیییار إميدانيیییة  إجیییرا  دراسیییة ▪

 المحاسبية. معلوما ال

 فروض البحث:
  :التال   الرئيس فرض   إةتبارعلة ستعتمد الدرا، هاهدافتحقيق ألدراسة و مشكلة اف  كو  

جددودة المعلومددات تحسددين علددي تحليددل البيانددات الضددخمة دلالددة صحئددالية لأثددر  و يوجددد "
 :ة التاليةالفرعي قسيمه إل  الفروضولاةتبار هذا الفرض ت  ت ."يةالمحاسب

 .لكةمةبيانا  اتحليل الع  ماايا منظما  الأعمال تأ   (١)
 .ةا  الكةمناالبي ل عند تحليلماعلأتواجه منظما  اتحديا  هنا   (٢)
أدوار المحاسیییییبي  ومهنیییییة علییییی  للبيانیییییا  الكیییییةمة حایییییائية إلالیییییة أثیییییر ذو دوجییییید ي (٣)

 .ستقبلالمحاسبة ف  الم
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جیییییودة  ةایییییائ علییییی  ا  الكیییییةمة انیییییحليیییییل البيتائية للیییییة إحایییییذو دلايوجییییید أثیییییر  (4)
 المعلوما  المحاسبية.

 لبحث:حدود ا
ة تحليییل البيانییا  الكییةمأهميییة مییدي   ايییلب نيییةإجییرا  دراسییة ميداتقتاییر هییذ  الدراسییة علیی  

را  لاع أاستط م  ةلال  ٢٠١9لعا  جودة المعلوما  المحاسبية  تحسي عل   أثرهاواةتبار 
تحليییییل البيانییییا   ةبییییرا  فییی  مجییییال، المحاسییییبي ، مییییاليي الوالمحللیییي   ، يالأكییییاديم میییی عينیییة 

 .السعوديةبيئة الاعمال  ف  الكةمة

 البحث: منهج
السابقة  الدراسا ةلال استقرا  م   :ليرالإستقهج االمن :يةلاعتماد على المناهج التالسيت  ا

 هجمنلا ،يةالمعلوما  المحاسبودة جو  وتحليلاتها البيانا  الكةمةبذا  الالة والبحوث 
تحليل  للعلاقة بي   حاولة ربط منطقكير المنطق  لمفلى التد عيعتم يالذ :نباطيالإست

 الميدانيةالدراسة إجرا   :المنهج الإحئالي .لمعلوما  المحاسبيةا جودةكةمة و البيانا  ال
 .جودة المعلوما  المحاسبية تحسي ةمة عل  لكتحليل البيانا  ااةتبار أثر بهد  

  ة البحث:طخ
 ث التالية:مباح  اللإهذ  الدراسة ، ت  تقسي  دراسةلاف  سبيل تحقيق أهدا  

 .ل الدراسا  السابقةوتحليعرض  الأول: الفئل
 .مهنة المحاسبةتأثيرها عل  و  مةا  الكةللبيان النظري الاطار ني:ثاالل الفئ

 .ا  المحاسبيةمجودة المعلو حسي  ت ف لكةمة ا ا انالبيتحليل دور  الث:الفئل الث
 .ة الميدانيةراسالد :الرابعالفئل 

 .لنتائج والتوايا ا
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 يل الدراسات السابقةوتحلعرض ول: الأ  لفئلا

  عرض الدراسات السابقة: 1/1

   (:(Deniz, et al., 2018 دراسة 1/1/1
ف  مهنة مة كةا  اللبيانبا طةالمرتبحديا  لتر  وافلوكيح اف  الدراسة إل  تده

ستةدا  المتاايد اإ كافة إلىإبا الكةمة انا البيبأ  ظهور هنا  اعترا  حيث  ،المراجعة
ا وتحديا  جديدةتتيح  ةارجيةف  عملية المراجعة العمال لتحليلا  الأ عكس عل  ، فران
ا  قر ستإقام  الدراسة بو ، ا ينذ العليل النسر وأةحت  علفقط الت  يركا  يالدور التقليد

 تاني   قد تو ، عةالمراج ةليعم  لية فاستةدا  اإجرا ا  التحلي  ناقشورقة بحثية ( ٣٠١)
إل   ةالدراسوتوال  ، لتحليليةة اوالتقني مرحلة المراجعة سرح هافحاو  السابقة لأدبيا ا

التركيا  عي راجملاحيث يجر عل  ، ةالةارجي المراجعةرا ا  عملية جإمقترن إطار عا  
 ،رو اتلا ،الن  عةاجمر ، للقوائ  الت  ت  مراجعتهانسر ال الية: تحليليذ الأسالير التعلى تنف

 اإحاائيا  الوافية.ة، و ر ية الةبالأنظمو مالا ، تحلااذج القرارا ، ونما ةشجر ر، لانحداا
  ة.المراجعة الةارجيستةدا  التحليلا  الموسعة ف  إالدراسة بكرورة وأوا  

       :((Emily, et al., 2018 دراسة 1/1/2
أ    حكوأو ة، لمهنة المحاسب ةمةلكوكيح أهمية البيانا  اة إل  تراسالد هدف 

إلى معلوما   الكةمةويل البيانا  رية لتح  الكرو ه  كئيل للةطواف  هالمحاسبي  لدي
ر و  وما يجحاسبالم و  بهأ  يقهذا الفه  المحدود فجوة بي  ما يمك  ترتر عل  و مفيدة. 

 ،قتي وة بطريجفالسد هذ  الدراسة حاول  و . الكةمة البيانا  حوكمة للمساعدة ف أ  يفعله 
ا لدورة ح دي قتلان، أو   الكةمةشرن عملية تحويل البيانا  بهد   ةالكةمالبيانا   اةينموذجن

ي  المحاسبتمكي   حون ولىالأةطوة التشكل المعرفة بدورة الحياة ، حيث مفيدة إلى معلوما 
 ةابقر الكو  على مةاطر ال تسليطنينا، البيانا  الكةمة. ثا كمةحو  م  المشاركة ف 

تقليل  بهد وما  لعلما حوكمةأنشطة  ديدحتمع  البيانا  الكةمة حياةة ف  دور المعلوما  و 
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وحوكمة  الكةمةدورة حياة البيانا  لنموذج توال  الدراسة إل  قد و  ،المةاطر تل 
بحاجة محاسبي  أ  ال لادرا م  كفا  الطابع الرسالمحاولة الأولى إمثل   يالتما  لو المع

، ةالبيانا  الكةم مةحوك ف  هامان  وران د او يلعب    المحاسبيأو  ،سبةحاالم نةهمإل  تطوير 
 . المعلوما  لاانع  القرارم  حتياجا  الالديه  قدرة قوية على تحديد و 

 :(Mark  e &iophS ,2018(دراسة  1/1/3

سیبة احا  فی  أدبيیا  المة الفجیو ، ومعرفیمةلی  توكیيح أهميیة البيانیا  الكیةهدف  الدراسة إ
فییی  مجیییال  الكیییةمةا  نیییايالبالفیییر  البحثيیییة لاسیییتةدا   عیییرضبسیییة الدراقامییی  والتمويیییل، و 

ة وماليیییة ونظییی  يسیییبمجلیییة محا (4٧) تحليیییلحيیییث تییی   ، میییامعلو   الونظییی مويیییلوالت محاسیییبةال
 بقةلسیاوث ابحیالأ   التحليیلأظهیر  نتيجیة و . ( ٢٠١6 – ٢٠٠٧)می  ةلال الفترة معلوما  

الأمییییا  ، تاییییور  ،ر  المةییییاطتتمثییییل فییی ،سییییتة محییییاورن  إلییی  اییییتفییی  البيانییییا  الكییییةمة 
إجرا  المايید بیأوای  الدراسیة و   .انیاالبي وجیودة ،انیا يبارة اللتنب يیة، إديلا  االتحلی ،ا البيان
 تحسي  ممارسا  الاناعة.لما لها م  فائدة ف  البحوث ف  هذ  المجالا  م  

       (:(Diane & Marcia, 2017 دراسة 1/1/4
أنه على و ة، حاسبملة االجدل الجديد ف  مهنالكةمة تمثل أ  البيانا  الدراسة هذ    أوكح
التحليلية  ى، كما أ  البرامجر م  أي وق  مكبأك  ح  الآالبيانا  أاب م  أ  الرغ 

فير و ت هول  يتغير و الهد  الأساس  للمحاسبة إلا أ  للبيانا  متاحة بشكل أفكل، 
البيانا  أهمية ة إل  الدراستوال  و ارج . الداةل  والة لاناع القرار مفيدة ما لو مع

العمل عل   رةبكرو ا  و أو  فة ةااة،اب حاسبةف  مجال الم، و امةفة عابمة الكة
مع العمل عل  توفير  ،للطلار ناهج الدراسيةف  الم هاوتحليلاتالكةمة البيانا  ج إدما

ادر لاا (٧معيار رق  )التبن  ة ور كر و البرامج، و دوا  الأو  ةالمجاني  لقواعد البياناروابط 
  ماعلو الم وجياا  تكنولر امها  "بعنو  ( (AACSB 7ب حاسملد الجنة الدولية للاعتماالع  

 بشأ  البيانا  الكةمة.معيار طرن  كرورةباإكافة إل   ،المحاسبة"  جوالمعرفة لةري

https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Russell%2C+Mark
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Cockcroft%2C+Sophie
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       :((Earl, et al., 2017 دراسة 1/1/5
، مع لبيانا  الكةمةار اف  ع لمحاسبي ا احتياجا  ل التعر  عف  الدراسة إل  ده

 .ا البيانتل   ل  التكي  معإ  لآاالمحاسبة  مهنةحتاج تحيث ، هميتهاأعل    كو التسليط 
امة المعرفية اله هنا  ندرة ف  النقاي ف  الأدبيا  المتعلقة بتحديد المهارا أ  ار  إل  شأو 
 رلف  الطع ارتفاهنا  أ  و  ،الكةمة بيانا لل فعال ي  إجرا  تحليلاسبللمح لوبةالمطو 

أ  إل  لدراسة وتوال  ا .التحليلا  ذ هل مثإجرا  بهد    و بمدر المحللو  العل  
على استعداد لتحدي نه  أو ، الكةمةالبيانا  لتعامل مع ل ةطرق فعالحاجة إلى المحاسبي  ب

ود   فه  حدمجالاهذ  الوتشمل ، مجالا  عدة ف لة أسئل طرن م  ةلاالبيانا  تل   تحليل
أوا  الدراسة ، و لبيانا ا مجموعا  جمد، و  ياوتحديا  اإحاائ، انافواإس االقي

توفير  مع، انا تحليل البيعند  ك  ة ليابحوا تسهيل تدرير طلار المحاسب بكرورة
 .مةالكةتحليل البيانا    لمعرفة المايد حول إجراله  مراجع 

1/1/6 Greg et al., 2017)) 

ا  يانلبا ارف  ع مهنة المحاسبةت  تواجه ال رطالمةالدراسة إل  توكيح   اهدف
ا   و  وماتيكية،ح اتستابلمحاسبة والمراجعة   اظائم  و  ٪94حوال  أ  حيث ، الكةمة
ديها لديها القدرة على استبدال العديد م  المها  الت  ي  الكةمة  تحليل البيانا تقنيا  

 البيانا مهارا  تحليل  م  ةلال اكتسارةلق قيمة   محاسبيلليمك  ، ولك  اسبو المح
اإطار  الدراسة  حكو أو  ،وران رائدان ف  انع القرار ف  المستقبلدا ذو أةلي الكةمة

 ةلهيكا  المالبيانتحليل فه  و ف    المحاسبي  يتفوقو  أ، و للبيانا  الكةمة لمفاهيم ا
، ة الشركةرتيجيبيانا  بإست  الط هذترتب ي وك ،  الشركا تقيي  ادال ائ  الماليةو قف  الالواردة 

مهارا  امتلا  م  ةلال  لةالمهيك مل مع البيانا  غيرال إلى العتقنالال سهير  بدو هذا و 
فعل  الجامعا  ، بدلان م  استبدال المحاسبي أنه لدراسة ا، وتوال  البيانا  الكةمة تحليل

 ،مةانا  الكةيلا  البيل  تحلع ي م  المحاسبجدد لانية تدرير الطلار والمنظما  المه
يجر على وأيكان ، يانا الب لما بشكل مستمر مع ع ي لااتو م  وتعل  تقنيا  جديدة تجعله

 .  الكةمةالبيانا لاستيعار تحديا  تحليلا تعديل مناهجه  ومعاييره    المعايير واكع
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1/1/7 Khaldoon et al., 2017)) 

ومعرفة  ،الشركا تقارير   عل الكةمة بيانا لاتحليل  تأثيرح كيتو إل   هدف  الدراسة
 مقابلا إجرا  ت  قد و ، اسبي  ف  ذل المح ودور تل  البيانا ب تبطةمر ال والمةاطر الفر 
 .الشركا  روتقاري مةالكة البيانا  هرةلظا ه تاوراتبهد  معرفة  ( مشاركان ٢5مع )

  الامنية مللسلسلة  الناية دوالموا الفيديو ا بيان تحليلو جمع  ت  ،الهد  الهذ تحقيقان و 
ف  بيئة البيانا   لمستقبلايد دور المحاسبي  ف  اا ت  لإ  الدراسة وتوال .(٢٠١6-٢٠١4)

 ريرتقا لتوكيح كافية تفسيرية درةق لديهالكةمة  البيانا  حليلتالكةمة حيث أ  
 ولالشمتتمثل ف   ،كا الشر  وتقارير الكةمة البيانا  تناقكا  بي ووجود  ،ا الشرك
 .التعقيد لابمق ةوالبساط التوقي  مقابل لموثوقيةاو  ،اجا حتيالا ةلق مقابل

 (2016م، اهبروبة صل & القادرعبد  يلخل) دراسة 1/1/8
لم سسة باف  البرامج المحاسبية  ع المحاسب بدااإتعر  عل  واقع لا هدف  الدراسة إل 

  وافال دا  المنهجوذل  بإستة، ةمودور  ف  معالجة البيانا  الكةة، ائريالجا ادية الاقتا
أ  م سسة اناعة  اسة إل ، وتوال  الدر لكوابة الاناعلم سسة  لةومنهج دراسة الحا

لديها ابداع محاسب  ف  برامجها، ، و جيةولو ا  التكنالتطور  ركتوابسكرة ف  الجاائر  وابلكلا
وأوا  ، الماليةحاسبة و حاسب  بإدةال التطورا  ف  مجال المالماع اإبد ارتباطأيكان و 

ا، وكرورة كنولوجي  التعامل مع هذ  التم كنوال المحاسبي  ليتمورة تدرير وتأهيالدراسة بكر 
 .حاسب  ف  البرامج المحاسبيةلمع اإبداا هيستلام امع  كل  ه الكافية لدي عرفةملتوفير ا

 :(Bohdan, 2015) دراسة 1/1/9

 ع  س ولي الم ممارسا  لأفك ىلع تعرفلا بهدف الضخمة البياناتالدراسة  تناولت
 ةشرافيتالاس التنب ية الدراسا   م وه  ،علوما  مفيدةم إل  تحويلهاو  البيانا تل   معالجة
 م  مجموعة مع التواال على يعتمد  لاعتف منهج وهو  فلد منهج على اعتمد  حيث

 لةلا م  أكثر أو جولتي  ف  استشرافه ورالمطل الموكوع لحو أرائه   إستطلاع الةبرا 
 ما منظال قيا   كيفية لع تعر بهد  ال سلورالأا هذ الدراسة دم استةقد و  استبيا ،
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 والحاول ا منظملا  تل إدارة ف  يدفم بشكل استةدامها يت   تح هاميوتنظ البيانا  بإعداد
 المنظما  م  للعديد مشكلة تمثل كةمةلا بيانا لا أ  الدراسة وبين  .مكافة قيمة على

. ومفيدة ةالفع نا البياتل   جعل على تساعد لا ةاليالح البيانا  معالجة تقنية لأ  ل ذو 
 ليلقت وه البيانا تل   ةبمعالج لقيا إل  ا ا مظالمن عدف الذي الرئيس  السبر أ أوكح  و 

 البيانا  تنظي  أ  إلى الدراسة  وتوال ،عةمرتف أربان وتحقيق ،والتقنية التنظيمية المةاطر
 . للمنظمة دجي لمستقب وكما  قرارلا اتةاذلعملية  مفيدة معلوما  تقدي  ف  عديسا لهاوتحلي

 :((Donald, et al., 2015 ةاسدر  1/1/10
حيث ، وانعكاساتها عل  مهنة المحاسبةة ةمة البيانا  الكيملدراسة إل  توكيح أها  هدف

ارية ة اإدتحسي  المحاسبعل  يديو والاو  والناو  فالالاور و معلوما   تعمل
  البيانا  هاسإدارية، ستاسبة المحا  فف، المال اإفاان ارسا  لمحاسبة المالية ومماو 
ف  المحاسبة و . اانا داد المو عايا  عملة يفعالارية و تطور أنظمة الرقابة اإدف  مة لكةا

ال  وبالت المحاسبية،المعلوما  وملائمة على تحسي  جودة  الكةمةعمل البيانا  المالية، ست
 تعمل ،نفااإا المجف  و  الحة.ملحار االأقرارا  الذ اتةاوترشيد شفافية ايا التع
 استمرار  اإنشا  وتحسي  معايير المحاسبة، مما يساعد على كم عل  كةمةلا  لبياناا

 د العالم  الديناميك .لاقتااتطور اف  ظل مفيدة  محاسبة ف  توفير معلوما مهنة ال

 :(Paul & Arnold , 2015) دراسة 1/1/11
فی   لأعمیالا ا يجي  واستراتار اقر ذ الاتةاف  ة الكةم  ابيانال ةأهمي توكيحبة راسالدقام  

ییا فیی أحیید التحییديا  الأكثییر إ تمثییلحيییث أنهییا ، المنظمییا  فعلیی  سییبيل . ونییه الأةيییرةالأ لحاحن
لفهیییی  بيئتهییییا يوميییییان   میییی  عنااییییر البيانییییا مريكيییییة مليییییار عناییییر، قیییید تعییییالج شییییركة ألالمثییییا

الیینظ  مییل مییع اعتتأ  ة لكییةمالبيانییا  ا  لییتمتتیی  لكا  ا  الشییر مثییل هییذيمكیی  ل لاو التنافسییية. 
عديییید مییی    هنیییاأ  سیییة أشیییار  الدراو ، فییی  الماكییی كمیییا كیییا  ديیییة للمحاسیییبة والتیییدقيق ليتقال

 فایانواإا ومعالجته الكةمة البيانا يق ف  فه  لمحاسبة والتدقنة اواجه مهالت  ت التحديا 
يي  ديمكییالأاقییا  میی  قبییل ثمانيییة تعليالدراسییة قییدم   قییدو ، مییالمیی  قبییل منظمییا  الأع عنهییا

https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=252316
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=42914
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حیدد لا ت يقیا هیذ  التعلو  ،التحديا ايا و قكالتل  والمتةااي  الذي  درسوا وفكروا كثيرنا ف  
  تواییلو  .الممكنییة الحلییولالعديیید میی   فحسییر، بییل تحییددتییدقيق الالقكییايا المهمییة للمحاسییبة و 

 يقتیییدقبة والحاسیییالممهنیییة البيانیییا  و  تلییی میییل تكا أ و  الكیییةمة، ا نیییايالبإلییی  أهميیییة  الدراسیییة
 احار المالحة.تقدي  ةدما  أفكل للشركا  وأدع  اتةاذ القرار و اعد ف  سي

 :(Philip, Zhang, 2014) دراسة 1/1/12

 ةر اإدالمستةدمة ف   ا يالتقنو ، وأهميتها الكةمة  االبيانإل  توكيح مفهو  الدراسة هدف  
 تةاي  على هارتقد  عد نتيجة المنظما  تواجه الت  كلالمشاوكذل   ا،نهايتةو   البياناتل  
لبيانا  ا  أابححيث  ،مشاكلال تل  مع التعامل وآليا  ،اهنم ةدافتسلاا وأ البيانا تل  

 القطاعا كافة   قرار فلاحثي  واناع الكثير م  البامحل اهتما  و  قكية م رقةالكةمة 
 مةقي ىإل الكةمة البيانا  تحويل كيفية الدراسةوأوكح  . هايتمهأو  يداا المتا هو منتيجة ن
 م  الكةمةا  البيان لتةاي  حلولإل    التو و  ،منها الاستفادة يمك  ومعلوما  مكافة
 . يدةفم معلوما  إلى وتحويلها هانم الاستفادةبهد   السحابية الحوسبة مستودعا  ةلال

 (2014سامر،  ) دراسة 1/1/13

م سسا  المالية   الا بيالبيانا  الكةمة فيم   تقنيةمقترن لاستةدا دي قتب سةقام  الدرا
ي كبر م    Price Waterhous Coopers (PwC)شركةأوكح  أ  ، و اإسلامية

د  هبكأداة إبلاغ وتقرير  ((XBRLقد تبن  لغة شركا  المحاسبة والمراجعة ف  العال ، 
فهذ  اللغة  ،اهفي قةالثو ة الدقة ادايو   لاعرية لوسائل اإحب سرعة تدفق المعلوما   اكم

 بيانا ال إدارة على قادرة غةل  هأحد عناار البيانا  الكةمة، و  (XML)أساسها لغة 
 يمك  قيّمة  معلوما إلى لهابتحوي يسمح مما تهاجدول إعادة قدرا ا يهدل ، ولبشكل آ

نسةة  (XBRL)ة لغعل  أساس  ةدعملا التقاريرعتبر تكما  . م سسالا ف استثمارها 
، عالجة البيانا ، ةفض ممنها د عديدةفوائحقق تو  ة،ة م  القوائ  الماليية محسنالكترون

عو  ةفض تكلفة إعدادها،  ةفض الوق  المطلورو ة، ئبيال اديقة الكترونيةد تقارير مالية داا 
 ،ةجعرامة عمليا  العر ستطوير جودة و و ة، ماليلا علوما متحسي  تحليل الو  ، البيانا تبادل
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 عالجةةراج وتحليل ومي  على استمالي  الايادة قدرة المحلليو ، لفةغا  مةتنية النشر بلكاإم
مساعدة بهد     المالية اإسلاميةسا سف  الم اإفاانايادة درجة و ، ما علو الم ذ ه

 .ستثمارا الا أدا  عةبامت اايعتو على معلوما  دقيقة حاول ف  ال المستثمري 

  ة:ابقسلت ااساتحليل الدر  1/2
 ما يل : ةثلباحستنتج اتلدراسا  السابقة اراض تعاسةلال م  
ةمة نا  الكيالباشأ  ة ب  ف  البيئة العربيالأبحاث الت  أجري ندرة  ١/٢/١

ث ف  العلاقة بي  بافة عامة، والت  تبح ف  مجال المحاسبةوأهميتها 
 .بافة ةااة جودة المعلوما  المحاسبيةل البيانا  الكةمة و تحلي

م   الأكبر درالق ة تحتلأ  البيانا  الكةم لاجنبيةأثبت  الدراسا  ا ١/٢/٢
 .تقبلف  المس المحاسبي  ومهنة المحاسبة وارأدف  تغيير الأهمية 

م   ةمةانا  الكبيللظري ر الناطض اإر عف   الاجنبية سا اتفق  الدرا ١/٢/٣
عل  رها تأثيو  والتحديا ، ،والأنواع، الاهمية، و والةاائ ، المفهو حيث 
 . والمحاسبي المحاسبة مهنة

إلا أ  أي البيانا  الكةمة اول    تنالت لدراسا  الأجنبية  تعدد الرغ  ماب 4/١/٢
جودة المعلوما  تحسي    فلبيانا  تحليل تل  ا دورمنها ل  يتطرق إلى 

 .المحاسبية

تحسي   تأثيرها عل معرفة ة و تحليل البيانا  الكةميتكح مما سبق أوجه القاور ف  
، لذا لأول ولة االمحا تتميا بأنهاا  دراستها الباحثة تعتقد و المعلوما  المحاسبية،  دةجو 

قام  بإجرا  ، و السابقةلها الدراسا  تعرض ل  ت ف  الدراسة الحالية العناار الت تناول  
ئ  ةااعل  ا  يانالبتل  قياس تأثير تحليل كةمة، و ع البيانا  الموكو لة لدراسة شام

أحد أه   ةالباحث م  وجهه نظرر تبيعقد الأمر الذي  ،المحاسبية  ماعلو الم جودة
تفادة أقاى اسهو  ومحاولة تحقيق امل المساعدة ف  ترسي  اإطار النظري للمفالعو 

 .ا م  تطبيقه ف  الشرك
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تأثيرها علي مهنة و  ةالضخم بياناتلللنظري الاطار االفئل الثاني: 
 المحاسبة

 :لبيانات الضخمةالاطار النظري ل 2/1
 مة:مفهوم البيانات الضخ 2/1/1
 بىاسثي  فى الفكر المحير م  الباحإهتما  الكث "Big Data" البيانا  الكةمة موكوعل نا

ديا يبيكة ويموسوع منها:المقدمة لهذا الماطلح، فا  د  التعري، وقد تعدنة الاةيرةالآو ف  
ر درجة أنه يُابح م  الاعدة لان والمعقالكةمة جد البيانا   م مجموعة" أنهاعل  عرفتها 

يقا  استةدا  تطببيانا  أو بد العاقو  ةر احدة فقط م  أدوا  إداو    أداةةدامعالجتها باست
ااة متةال (Gartner Inc, 2018)فتها شركة جارتنر عر  كما، "البيانا  التقليدية معالجة

الأحجا  وسريعة التدفق وكثيرة  ةتية كبير الأاول المعلومانها "ا  بألوملمعتقنية ا ف  أبحاث
ر وطرق أجل تطوير الباائم   تكرةمبو  ان ادياتقمعالجة مجدية ا طرقلر طتالت  تو التنوع، 
عل   (ISO, 2017) رالمنظمة الدولية للمعايي عرفتها، و " ايلمعلا ةنكيمو  رارا اتةاذ الق

السرعة،  ج ،ثل الحريدة مالفها اةاائ الت  لها ا البيان جموعة أو مجموعا  م م"  أنها
 لتكنولوجياةدا  استبإة  افكمك  معالجتها ب ، لا يانبياال احةالماداقية و اي ، التنوع، التب

كمية متاايدة ها "أنب (Miklos, et. al., 2015)فها كما عر ، تفادة منها"ليدية لتحقيق الاسالتق
 ."واإنترن ا ، علوما المنولوجيالحوسبة وتك ف رها التطورا  الت  توف م  المعلوما 

، ولك  جديدةليس   ا انبييادة ف  كمية الا لا  أ، ةقبةلال التعريفا  السا  م ةلباحثتري ا
ث ، حيليس  جديدة حليلا  الأعمال  أو تتحليل البيانا لمثل،ثيل له. وباالنمو لا م معدل
ق هو الفر لك  ، و يةالسلاسل الامنالنسر و مثل تحليل  ا  تحليلية المحاسبي  لديه  إجرا أ 
طبيق ى تإل ةلتاريةيالبيانا  ا عل  كيار تلاتحول  م  ا  المتاحة و دا والأالتكنولوجي أ 

جموعة م  م أنها ة عل الكةم البيانا    تعري يمك، و   التنب يةوالتحليلاالتنب   نماذج
 رالمااد م  يهالع الحاول يت  ت ال المهيكلة غيرو  يكلةالمه المالية وغير المالية انا البي

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%85%D9%88%D8%B9%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%A7%D9%86%D8%A7%D8%AA
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 غير البيانا  لتحويل ةمنيالا  السلاسل نماذج استةدا  يمك و  ،للمنظمة والةارجية الداةلية
 .القرار انععملية ب الةلح وذا  الماا لأاحار مفيدة مهيكلة ا معلوم إلى المهيكلة

 لضخمة:ت اانايبلأنواع ا 2/1/2
الكةمة انا  بيالقسي  ت ( أنه يمك ٢٠١4، سامر؛ ٢٠١8، عبد الرحم ) ستادراذكر  لقد 
 الأنواع التالية:ى إل

 هايميا و  ،نا بياال اعدو ق ولقح ف  ةنا مةال البيانا  ه  :و المنظمةأ لةيكمهالبيانات ال
دار و  ،هاتحليلو  يهاف بحثلا إمكانية  SQL. لغة باستةدا ها تا 

ر ولة كالاو هتانيفه بس كل ما لا يمك ه  : منظمةأو غير ال يكلةمهغير ال تناايبلا
 ن ،الالكترو  ئل البريدمية، رساالعروض التقدي، PDF ملفا الفيديو،  ية، مقاطعالبيان والرسو 

 هذ أ   . ورغ هاوغير  ،ائل الدردشةفيسبو ، ورسرا  الومنشو  افحا  الوير، ،يدا ر تغال
لا  بياناتها  تعتبر "غير منظمة" لأ هالكن، هاداةل  يةا  هيكلا له  فاالمل الأنواع م 

 .نا بياعدة كقا مامان تتسق ت

 يةبن ىإل رتقتفنها لك ، يثنالا بي  ةليط  ه منظمة:ال مهيكلة أو شبهالبيانات شبه ال
 . عالجة الناو امج ممثل بر  ظمةمن

 لضخمة:خئالص البيانات ا 2/1/3
 :كالتال  الكةمةالبيانا  ةاائ   )elinDa, 8201 ؛٢٠١8)جمال، ا  دراستحدد

 الطرق ف عما كا  أكبر م  البيانا    اهنا  كمييشير إلى أ   :Volumeم الحج
 . البيانا   تل ى التعامل معة علقادر هاة أجو جا  معال إلى جاتحت لتال ، وباالتقليدية

  ف  بياناأكبر م  ال عةسر ب يدهالتو  يدة يت نا  الجدالبيا إلى أ تشير :  Velocityسرعةال
لموكوعا  م  االنشط مع  لعجة التفابشكل كبير نتيتتكة   يث أنهاحب ،التقليدية الطرق

 .تفيدي قبل الأفراد والعملا  والمس
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ا أنمية، و التقليد ميةلرقانا  المحاسبية البينا  أكثر م  البياا أ   لإ رييش  Variety:التنوع
 . والاو  ما ف  ذل  الناو  والاور والفيديوبةرى الأ ع البيانا وعة م  أنوامجم تشمل

يهتمو  بمعلوما   المستفيدي أ  حيث  البيانا قية موثو إلى  شيري: Veracityق الئد
 دمة الم سسة واناعة  ةإستفادة منها فا ك يم  اانيبليس كل الو  جودة البيانا ، حول
 data cleaning.   بعض البيانا م ةل  يت  التلذا ار، القر 

 المناسر  وقلا  ف ي سل ارقر  ذاةف  اتتشير إلى مساهمة البيانا   :  Valueةقيمال
وق سلا أو ابائنها متطلبا  فه  ة ف البيانا  الكةمة الشرك ستساعد ، وهلركا بالنسبة للش

 جا  بيع قرار اذاتةأو  مبيعاتها؟ يادةأو ا  أكثر فعالية؟ تاجناإ ةط جعل أو أفكل؟ كلشب
اي  إلى متةا جاالبيانا  نحتتل  للإستفادة م  و . المناسر؟ الوق  ف  أسهمها م 
حت   التحليل المناسرا لكافية للتعامل مع هذ  البيانا  وتحليلهمهارا  اوال برا الة  لكو يمت

   قيمة. معلوما  ذا هار اباعتيمك  

 ة:ت الضخمايانالبتحليل أهمية  2/1/4
؛ ٢٠١8، درائ ؛Zhaohao, et al., 2018 ؛Georde, et al., 2018) الدراسا  أظهر 
 ,.Marijn et al ؛٢٠١8، اعد& س ةالد ؛٢٠١8،  علاللإتقرير ركت   ؛٢٠١8، دمحم

تكنولوجيا الاتاالا  و ارة ا و تقرير  ؛Gartner, 2014 ؛Min et al., 2015 ؛ 2017
  :تال كال يةالتجار ل مستقبل الأعماف   ةخمالض تالبياناتحليل أهمية  (٢٠١4،لوما معال

 . ار قراالاذ اتةترشيد ساعد عل  يو ، للم سسا عالية تنافسية  مياة وفري ▪
رطة الطريق اتيجية وةاتطوير استر و  ،كةاملة ع  الشر ظرة شإعطا  ن  ه  فساي ▪

، ماتيكيةتو الا ليعمليا  التشغو مشاركة العملا ، ف  ةااة  لمنظما  الأعمال
ا  شركأحدي قيا  رد بيانس فاهار  مجلة  ر اشأقد فر. راقال علان نب يةتلا  تحليلاوال
 شغيل.لتلي  ااتك ةفضبهد   ةالكةما  انبيتحليل الكبري ب  الطيراال

م   كلا استةدا  م  ةلال وذل  ،أكثر فاعليةباورة المتكاملة  لتقاريرإعداد ا يدع  ▪
 .ركةا  الشأد ع  فاانللإ المالية المالية وغير المعلوما 
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 تطويرو  ،اكتشا  فر  ةفض التكالي و ، رط  إدارة المةاسيتحف  عد ساي ▪
  ع ة  تعايا الكفا ه ماكتساب ك يم وما ،محتملال التيحلااكتشا  او  ،المياانيا 

 . بالمنظما  فةتلةموالتشغيلية ال للعمليا  التنظيميةالشامل  التحليل طريق
دلة لأأبرا ا  وم،  لعملالفكل أا  ةدم ي كا  وتقدأربان الشر ساعد ف  ايادة ي ▪

: المثاحها، ايادة أرببهد  والةدما   ةالتجائشركا    ف لكةمةالبيانا  ا ليلحت
، واقع اإلكترونيةافح  اإنترن  والممتلاحق ترويجية الت  تلاعلانا  توجيه اإ

 ةيانا ، مثل ةدمتل  الب ليلبتحتقو  فهنا  تطبيقا  ومواقع متةااة 
 يقو  ت لمدةلا  الالال م  ة  دالمستة  باتحلل رغ، الت   «AdSense»لقوق

وتةاينها  كلما ال رادالمواقع بو  تل  قتحيث ركا  البحث،  ف  محا سابقان بإدةاله
تتناسر مع هذ   الدعايا  الت  وتوجيه تحليلهاث   ا  ةااةان  قواعد بيف

 . هرتايلذي تت  ا ظر ع  الموقع الن، بار  االاهتماما 
 ،الأعمال لقطاع ةأهمير كثلأا  نايالبتحديد ا، و مالتعايا ذكا  الأع د ف اعسي ▪

 ة.التنب يحليلا  لتودقة اكفا ة  وتعايا ،المستقبلية  ار القرا وتوجيه
 أفكل بشكل الابائ  ف  تفه  سلو الشركا  البيانا  الكةمة لا  تحلي ساعدت ▪

 ،ريةالاستةبا  علوماملايادة ا كيفية على والتعر ، العملا  ركا يمستو بهد  ايادة 
ا  مليالع ف  تطوير بتكارفر  الا ةايادو  ، المبيعا ايادةو ، عماللأا  ةكفا وايادة

  ,Facebookلتواال الاجتماع  البيانا  م  وسائل ا دا استةل مثا ، جامنتالو 
Twitter نبالأر او يعا  للتنب  بنمو المب جديد تجأثنا  إطلاق من. 

ف  مجال  الكةمةنا  البيايل حلوت ا ةدتساإل  أهمية  ( (Kaplan, 2013ةدراس د أكو 
ع بالتجائة بيالمجال   فف، ليةالماما  والةداحية  ، والرعاية الة، والسيارائا تجلاتجارة 

 ،، وسلو  الشرا  السابقأنماط التافح، الويرمعلوما  العملا  مثل موقع ا  دةتإس يت 
ظ افر  الاحتفة يادوا  عير،يرا  التسإعلا  تغيبهد   ةلترويجيردود على العروض الاو 
 ا  إنشا ه  الت  تالبيانا  ةداإست يت  ،ا السيار   مجال تجارة فو  .لدبائ  والبيع المتباالا ب

معلوما  الايانة التنب ية.  دهاتحسي  أدا  السيارة وتوليبهد   ربواسطة جهاا استشعا
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عل لفد اردو لبحث لنمذج ا ف  الكةمةنا  بياال  ةداإستيت  حية، الا يةعار لوف  مجال ا
الكةمة انا  يبال إستةدا ت  ية، الةدما  المالي لامج  وفالسريرية. ارر جالت ة ف التنب ي
ومراقبة الالتاا  بلوائح   الاحتيالالسلو  ذل  التنب  بكو تج والعميل حية المنتقيي  رب بهد 
 هال ب  وما يتاياناالب   دمجعمل علتلت    اركاالشأ  الدراسة   تبثوأ ل الأموال.يغس
 .%6 - 5نسبة ف  اإنتاجية ب اسركمتحقق  ، سو ليةابفعال لأعمتحليلا  ا  م

س م  البيانا  نفسها، وأنما يلتنبع نا  الكةمة بياال أهمية تري الباحثه أ ق، بس امم
 . الأعمال ا لمنظمفيدة م تها عل  توليد ر يدر ق م البيانا   ل تتأت  قيمة 

 :مةضخالت اانيباله جاي تو لتا دياتتحلا 2/1/5
، ٢٠١8،  موبيلتقرير شركة ؛ ٢٠١8، يونس؛ ٢٠١8، )عل  اسا در لايد م  عدال  كحو أ

Deniz, 2016؛ Ann & Irina, 2016؛ Helen et al., 2015 ) د م  العدي  اهن أ
عركها عل  لبيانا  الكةمة، يمك  ل مع االتعامعند  حديا  الت  تعان  منها المنظما الت

سارع ف  كمية تمهائل والو المالن ،د بافة مستمرةايمتا لاحج  البيانا  الكةمة  تال :و الالنح
بيانا ، لا آم و ،  البيانا وعتنو ، ا يانالبتل  ائ  داةل لاسترجاع العشو ث واالبح،  بيانالا

توفر الأنظمة الآلية ، عد  الكةمةتةااي  ف  تحليل البيانا  ظفي  الموفر المو   تعد
  .روالتطوي  ةداتسف  الا يدةج را بقد عنظمة وتتمتلت  تناسر احتياج المالةبيرة ا

دا    عند إستةتواجهها المنظما ت ال ا ديتحال بتوكيح (Zicari, 2017) وقام  دراسة
 حديا والت لبيانا ،لتل  ا الرئيسية اائ عل  الة  كا ور  الكةمة،  البيانا حليلوت

 بطةمرتلا التحديا  ولان:أ :أقسا  ثلاثة إلى التحديا  انف  وقد بها، المرتبطة
 البيانا ،  واكتشا ،انا البي ةودوج يةاقداوالم والسرعة، والتنوع، حج ،لا:  Dataبالبيانا 
  Processة المعالجطة بالمرتب  اديتحال :نيان اثو  ة،اوايوالة يتها،وشمول تها،وملا م

 لشك إلى نا البيا وتحويل بهة،تشاالم البيانا  بي  الاةتيار عوبةوا  ،بيانالا أسر تشملو 
 ،ا للبيان قدةمعال التحليلا  عرض وكيفية المةرجا ، وفه  ا ،يانبال ةونمذج للتحليل، لقاب
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 وأمنها، ،انا البي ايةةاو : وتشمل Management ةباإدار طة يا  المرتبوثالثان: التحد
 .هاوأةلاقيات وحوكمتها،

لية حاال  اوالقدر  ةمةالكبي  البيانا  وا  الفج( (Juan, et al., 2015دراسة ر  كذو 
  وه كةمةلاانا  بيلل  ائةا أربعةالدراسة  ، وحدد قيقدتلا  ف انا يالب تل لتحليل 
تكامل بيانا ، و ساق الوه  اتترتبط بها  ا وةمس فجو  ،قدوالانوع لتلسرعة واالحج  وا
هذ   إل  أ دراسة   الأشار و  .البيانا  ةسري، و البيانا ، وتحديد يانا لبا جميعوت، البيانا 

غ اي ذا  نا بياعة مراجل ف  ثمتت ، ايتحدةمس تنشأ للبيانا  الكةمة  ةسمةال وا الفج
تملة،   متكاربة، مراجعة بيانا  غير مكمراجعة بيانا ية،ليدنا  غير تقايمراجعة بةتلفة، م

أنظمة   مشتقة مالحلول ال دراسة إل  مجموعة م لل  اوتوا، جمعةمراجعة بيانا  م
 .ةالكةمنا  البيا رعاف   التدقيق ى أنظمةلعها طبيقتمك  ت  ييدية، والتقللا  االبيان

 :سبةالمحامهنة علي ضخمة ت البيانار اليتأث 2/2
 وار المحاسبينأد عليالبيانات الضخمة تأثير  2/2/1

 حيث دمة.قاال  ا  ف  السنو ة على أدوار المحاسبيتجاريلا  والتحليلا الكةمة البيانا ت ثر 
منظما    ف ستراتيجية والفعالةاإار لأدو الى إ النتقللاي  حاسبالم  اأمفراة تقد   اأنه
العديد بوجيا تقو  التكنولل    الحاالوقف  ( أنه ٢٠١4 اد، راسة )فأوكح  دد فق مال،لأعا

عداد المحاسبي  و وظائ   م   ناجحلار ساسيكو  المحتقبل ف  المسولك  دية، قليالتر التقاريا 
ة لةاوايعل  ا الفعل المشر   أيكان و  ،ياواإدارة العل  ناايبلامحلل   بي ان مهم موالان 

انا ، وتحليل البيا  ادارة ار مهم  ةلال إمتلاكه ل مةة  الكبيانا  للةلاقلأا  استةداإو 
 .معلوما  الماليةلا وجودة ع  نااهة ليتهئو ومسالتقليدي   دور  بجانر

وعل  تغيير  ركا الش مستقبلل  ت ثر عة الكةم انا البي أ   (Faye, 2016)ذكرقد و 
  ف ان أكثر استراتيجي ان أةذ دور سبي  محالل ةفرا يحتتنها أحيث  ، ييلاملاو  ي المحاسب رأدوا

اته  مهار  قيلمالية، وتطبالمعلوما  اجمع وتحليل تدريبه  على م  ةلال  وذل ، قبلالمست
 (Pandula, 2016) سةأكد  دراو  ،ةرىالأنا  والبيا ليةلماغير اا  المعلوملى عة يسالأسا
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لذي ا) ا المعلوما لوجيتكنو قس   لفجوة بي إلى سد ا ف  حاجةية لمالسبة واأ  محترف  المحا
طوير عمليا  وتال ر ية لتحسي اج إلى رية )الت  تحتاجال التوالأعملأدوا ( بيانا  وااليدير 

يكو  ذل  يمك  أ   ك ول علما  بيانا  وا  أس  برمجيندمه ليسوا  هنحيث أ ،( امنتجال
تحليلية  را اتعل  مه ة،تطوير مقاييس جديد ، تشملكرورا ث لاثقد أقترن و ف  المستقبل. 

  يبم  المحاس الجديدة للوظائ  لمرشحي ال  أ  أشار إو ، ا للبيان ةلق لغة بارية ة،جديد
يانا  الكةمة، البوتحليل دارة هارا  إحاائية إمية و تقنرا  مهاه  لدي  يلذا ي ماليالو 
يجر عل  المحاسبي  الوع  لذا  .عمالما  الأف  منظ ترالروا أعل  علىالو  حيو  س

 بهد  بيانا تل  التحليل و فسير قدرته  عل  تادة ايم  ةلال البيانا  الكةمة  بأهمية
 .المعالأ  لمنظمافة قيمة اكا  ة و يبا  المحاسالمعلومجودة   سيتح

 القطیییاع فییی  ي تةاایییوالم سیییبي لمحااعلییی   يجیییر أنیییه (٢٠١4، ودحمیییأوكیییح  دراسیییة )م
 ،لسحابيةالحوسبة امثل  ةمةالك البيانا  أنشأتها الت   راتغيعل  دارية بالأ  يكونوا  المال 

  اذكوالیییییی لرقميییییییة،ا  اةییییییدمالو  ، نییییییر تنإا  ئار جیییییی ةهییییییجاو مو  ،اع الاجتمیییییی التوااییییییلوسییییییائل و 
لییىو  الأدوار  يییر تع إعییادة فراییة لتمثیی القادمییة را التغييییث أ  يییح، الااییطناع   مییدى أي ا 
 دمیج بتشیجيع (AAA)جمعية المحاسیبة الامريكيیة  قام قد ، ورارا الق ذاتةا ف  سيشاركو 

 البيانییییا  لحیییو  أوراق جإدرا إلیییى اسیییب محال التعلیییي  مجلیییة ودعییی  ،الكیییةمة  البيانیییا تعلیییي 
كییةمة دراسییة البيانییا  التشییجيع بهیید   ٢٠١٧ مییارس فیی  الةییا  ارهإاییدا فیی  كییةمةلا

 .ف  المقررا  الدراسية الامنية لالسلاس يلتحلتها و لاوتحلي

 بعنیوا ( ٧میاد المحاسیب  رقی  )المعيیار الیدول  للاعت (AACSB A7, 2014)ح أوكیقید و 
بییییرامج  لمتتشییییيجییییر أ  ه أنیییی، "لمحاسییییبة  الةريجیییی ةفییییمعر لاعلومییییا  و مللوجيییییا امهیییارا  تكنو "

علوما  فی  لما اتكنولوجي تعلقة بدمجلمرفة المعهارا  واالم التعل  الت  تطور ةبرا ة المحاسب
علقیییة والمعیییار  المت  الةبیییرا  التعليميیییة تطیییوير المهیییارا  وتتكیییم  هیییذ ،المحاسیییبة والأعمیییال

دار و  ،بيانیا بإنشیا  ال عید ،لبيانیا ا لوتعیدي ، ايانیل البيییلحوت ، لبيانیاا ةكمشیار ة و ا  ر قییاريت ادوا 
يانییا  الب  لاكییو  تحلییييجییر أ  ته أنییو  ،ا سسیی  داةییل الماي  والتةییمیی  البيانییا  وأ ،نییا البيا
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فییی  منیییاهج  سیییيان وتطیییوير المعرفیییة عنایییران أساالمعلومیییا  مهیییارا  تقنيیییة و  وتحلیییيلا  الأعمیییال
   ..ال. لسحابيةسبة ا، والحو الكةمة نا ايالب  ف مستمرةادة الايال، ويرجع ذل  إل  اسبةالمح

ل مجییاال س لهییذاانعكییا لانییهة دراسییيال را لمقییر افیی   عيییارمهییذا الإدراج كییرورة  ثییةالباحوتییري 
للمحاسبة فی  هنا  إرشادا  للمناهج الدراسية و  ،ي لطلار والمحاسبي  المحترفلتطوير االها  

بتحلییییيلا  متعلقییییة ية اللرئيسییییا يةئاإحاییییايییییا  لتقنلقويییییة فییییة معر هییییا ومن الوحییییدا  الأكاديميییییة
 .سا ةاطر الم سم تقيي ، و لتنب يةا  لالي، والتحلحاسوبيةليلا  ا  التحهفو  ،ا انالبي

 ليةالمحاسبة الماعلي نات الضخمة البياتأثير  2/2/2
  ر تطییو  ، وقییديییةالمال ئ قییوالا عنیید إعییدادس الأسییا يییةماللايانییا  الب أ ( (Carol, 2015 يییري
نظیی  المحاسییبة  يشییة إلیى  الر لاقییمی  أعلیى مییر العاییور،  يانییا تلیی  الب يیلتحلو  لجيتسییق ر طی
كافية، مثل اإ بيانا متمثلة ف  ال اليةالم نا يالبف  اة ادايأ  هنا  و ، الحوسبةعل  مة ائلقا

كییو  أ  ييجییر  لییذا ،نیی اإلكترو البريیید  رسییائلو  لناییيةاییوتية واال نییا الفيییديو والاییور والبيا
المعلومیییا    و ى السیییجلالیییع ةمةكیییليانیییا  ار الببیییأث يیییةافك ايیییةلیییى در يو  علسیییبو  المیییاالمحا

 ادة میی  أيفتالاسییركا    للشییيمكیی ،الكییةمة  البيانییا وجيییاتكنولبسییبر و  ،التقليديییةة المحاسییبي
 ةذكیر  دراسیو  ،ارلانع القیر ذا  فائدة  معلوما  إل  الكةمة بيانا الل تحو  سوبيةتقنية حا

Donald, et al., 2015)) ل :ما يتتكم  الكةمة ا  أ  البيان  
 :والفيديو  ورالئ ناتبيا (1)

ثر ة أكالمرئي البيانا ح  أابا ، مك ليو ف  كهاة التقاط الاور والفيدأج ودنظرنا لوج
 ،يةلا  المحاسبايادة السجل حقيقة واقعةلبيانا  استةدا  هذ  اح ا أابا  موسرع اشارن انت

 ويفيد، عامللاتاجية إنلتتبع  لعملا  افيديو مكوتتكم  ، فيديووالور المثل تةاي  ا
 ديوفيتاجية وتحديد الاةتناقا ، و اس اإنلقي الفعل    التغيرا  ف  كمية الوق ييتقل و ا ةملا
 .المحتملة محلالكالالمعالجة قكايا  عنار إكاف دا  كوالمعن  ابلكا  والمالة الممتحل
ما  للمعلو ادران م  تكو  أ شركةف  ال الت  تت   المقابلاع   وفيديلا بيانا تستطيع أيكان و 
ج المحتوى، والعاطفة، ةرالاستوري بشكل د إدارةامقابلا  تحليل يت   يثح ،ةيبسلمحاا
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  ذف  الواقع، هو جعة. والمرا الأعمال ع  مةاطر هيةغير شف معلوما ر يفلتو  والةداع
، ى اللفظ م  المحتو  قيمة وأهميةو  أكثر   تكأ يمك   للمقابلاالمكونا  غير اللفظية 

رة إنشا  او ة، واللغويإلى جانر العناار الاوتية  ، بلاقالمع  ا يديوا  الفدي بيانت  و 
   اتحليلا  الاور إحاا توفرو  .ماو موق  نح التنفيذية ةدار الا نواياأكثر اكتمالان ع  

اكتشا  و ، ورى معالجة وتفسير الالع ةواراميا الل تعمحيث  مفيدة للأنشطة التجارية
 .ركةشلل قيمة  اذية ا  تجار بيان استةلا بهد   ةبدقر ااالعن

 بيانات الئوتية: (2)
تحسي  حاسبية و لمالسجلا  ا تعايا عل  الشركةالمتعلقة بأنشطة  الاوتيةالبيانا   ملتع

 ،ةسنويالربع م تمرا  المكالما  اادر الاو  م  مكتت، و اليةم  الاومالمعل ةجود
 اةليةالد ةياتفالهكالما  موال ، الما  العملامكو  ،ةر دااجتماعا  المساهمي  ومجلس اإ

بيانا   حليل  تأ ((Mayew and Venkatachalam, 2012 دراسةشف  وك، ظفي للمو 
 دق، و جة المنتجودركا العملا  و  ةفر عمو ، نويةربع السلاربان لأار مكاسيحقق  الاو 
احتمال و  اوتيةة العرفييجابية بي  علاما  التنافر المإعلاقة  وجودإل  الدراسة  توال 

ل  إ (Mayew and Venkatachalam, 2012)دراسة ت  أثبو  .ا لفلمةاإلى اح ريتاال
الكةمة   البيانا  تقدو  . هسالأعوائد و  نابالأر  تمر ما  ممكالوي بي  اط معنتبجود ار و 

ة لمقابلا  الاوتية مع مهندس  البنا  ةلال مرحلافية، المحاسبلا  لسجاافية لدع  أدلة إك
، راقبة الأاولمو أم  و ، المنافعفترة ر ديتقتها و ميقعلى  إكافيان  تقد  دليلان  ،للأاو ا ا بن
نتاجية و  ساس لتقيي  هذ  الأ فه ف  بل المستقف    لمحاسبيا يساعد أنههذا م  شو  ،العاملي ا 

 . ل الأاولاكمحلالا  عالجة مشكم ومساعدته  ف  ،للطوياى لى المدع الأاول

 البيانات النئية (3)
فحا  لكترون  واالبريد اإ رسائلل ، مثيةاللمير اغ ا دالمستن  الناية انا  البيكمتت

مثل  اع لاجتمال التوائل اساوو ، على مواقع الشركةالشركا  بما ف  ذل  مستندا  الوير 
ر ديانا  م  هذ  المااالبو  ،Twittere   ، ومستةدم Facebookد المشاركي  علىعد

عطا  قالتسويدع     مفيدة ف ستكو  ، منتجعيور ال ع   لاملةدمة الع إنذار مبكر، وا 
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ليل قد ت  تحيا  المتحدة فف  الولا .عمالتقيي  وتحسي  أدا  الأو ،  بحج  المبيعا التنب و 
 65٢دار  ما مقبلغ  حيث  لمهن إلكترون  للتةفي  م  ةسائر الاحتيال اد االبري بيانا 

 م ة مة  الكلبياناشكال اأودمج استةراج تقو  الشركا  بو  ،٢٠٠9ف  عا   مليار دولار
على تقيي   ته ا قدرايتعا بهد   ية التقليديةبيانا  المالال مع والن الاو  الاور و و  لفيديوا

. الحةبهد  تلبية أاحار الم الشفافية، وترشيد اتةاذ القرار  ي، وتحسالأدا  الأعموتوقع 
يمك  ، و كةوالشر  المنتجقيمة  ف  هامان  ، يعتبر ركا العملا  عناران لعلى سبيل المثا

تعليقا  العملا  على مواقع م  ةلال  الركامستويا  وتحليل قياس لية التحلي  ياقنتلل
مثل الكغط هات  والاستفسارا  عبر ال ميلالعشكاوي ، لاجتماع وير ووسائل التواال اال

 . للعملا  العبوس واإيما  السلبك ، ومراجعا  الفيديو عبر اإنترن ت  والتوترالاو 

سو   الكةمة لبيانا ا  ليلاحت  أإل   (Zabihollah &Jim, 2017) اسةأشار  در و 
جيل البيانا ، سميع وتتجة كيفيعل   تأثيرالةلال م  ذل  و  ،الماليةحاسبة ى الملعت ثر 

داو  عداد ، و انا البيرة ا   معلوما  نظا  المالية المحاسبةتمثل حيث  المالية ومراجعتها. القوائ ا 
 المالية والأحداث المعاملا  ضر عو  لليتح ،تلةي  ،استرجاع ،تةاي  ،يلسجلت

 البيانا  الكةمة  تحليلا مع المحاسبية وما المعل أنظمة أ ف ،وبالتال . والاقتاادية
هنا  اتجاها  للبيانا  أ   أوكح و  .إدارة المنظما  نجان على دافعة قوة تكو  أ  يمك 

لوما  ة المعمأنظف   لمةتلفةا  نايابيت  دمج ماادر ال ،ولان ية. ألماسبة اللمحاف  االكةمة 
مع تدريج   لكتية بشاو ال  انئية والبيامر   الناية واليت  ربط البيانا ،ثلان مفالمحاسبية. 

 ليتمكنوا م للبيانا  يحتاج المحاسبو  إلى تحسي  مهاراته  التحليلية وهنا البيانا  التقليدية. 
 ةحاسبة القيممعل   ةالكةم  انايالبد ت ثر ق، ان نيثا، البيانا  م بيرة ك  ياع كممل ملتعاا

والت  ت   ،للأاول والةاو  ةالعادل ةيمبالق المتعلقة انا  الكةمةلبيبحيث يمك  ل، دلةالعا
 ة. العادللقيمة أ  تةف  م  الافتراكا  الذاتية ف  تقديرا  اةتلفة، تجميعها م  ماادر م

تعمل ل الأعماليلا  وتحلكةمة ا  ياناأ  الب (Warren et al., 2015) سةدرا  ر كذو 
عايير الدولية إعداد اسبة الأمريكية المقبولة عمومان والملمحمبادئ ابي  االة الفوارق إ عل 

اسبة القيمة مح عالم  معنظا  محاسبة وبالتال  تسريع الحركة نحو ، ية الدوليةالتقارير المال
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 (5٠)منذ  رفكه الت  ت ث" لأحداا لمدة" كما أ ، يس ية الرئالااو  ها حجراعتبار العادلة ب
، وأشار  الكةمةالبيانا  للتنفيذ ف  بيئة ابح أكثر قابلية يس ل "مدةل القيمة"بمقا ان عام
مياة ال والحفاظ عل  القيمة ةلقف  كةمة الا  نبياالأهمية إل  ( (ACCA, 2013 اسةدر 
ل م  أاو  ان تجاري لان ا أاعتبارهيت  ا  و سو  ،وما ودة المعلوتحسي  ج للشركا ة تنافسيال

نا  االبي تحليل  تقدي  ةدماأ  و ، هتقييمه و الاعترا  بيجر ، علامة التجاريةكة يماثل الالشر 
م   بو لمحاسير ايجر أ  يتغلذا ، بل  ف  المستقاسبيلمحتلفة لراة محتملة ومةفو ه
التحليلا  هذ    مثل إجرا ةيجنتاكل هنا  مش،  ومع ذل ،كا  الأعمالقرار إلى شر نع الا

ه  القكايا الت  ، و والقيمة السوقية ،واستهلاكها ، ي  البيانايقت اسيد أسدحت: تتمثل ف 
 .مستقبلان  يةاسبيير المحمعاوال ي المحاسبي  الماليواجه سو  ت

فی   هامیان  ان دور لهیا  الكیةمةنیا  البيا إلی  أ  (Kyunghee et al., 2015)شیار  دراسیة وأ
 ،  ایییییلةثوقیییییة وذاعلومیییییا  كافيیییییة ومو مب ا تكمیییییل الأدلیییییة التقليديیییییةلأنهییییی الحسیییییابا  ةعیییییاجر م

ى سییبيل لییع، لغ الأهميییةابییمییرنا أتقليديییة دقيق ة تییمییع أدلیی مةالكییةدمییج البيانییا  وأوكییح  أ  
 ثیل التحقییقم للتحقیق می  معیاملا  معينیة GPSموقیع دققو  بيانیا  ال، قید يسیتةد  المیالمثیال
توایل  و ، مبيعیا لشیاحنا ، والتحقیق می  الال لالفعی سیتةدا لاوا ي ،حة عمليیا  التسیلایم  

ةمة كییحجی  البيانیا  الايییادة تتمثیل فی  حییديا  أمیا  مراجعی  الحسییابا  تلی  وجیود الدراسیة إ
يديییییة، تقلراجعییییة الممییییع أدلییییة الالبيانییییا  الكییییةمة  تكامییییلاییییعوبة ، لییییةمهيكغيییییر اليعتهییییا وطب

ةمة دة للبيانیییا  الكیییيیییالعد بالمایییادر  اسیییابدرايیییة میییدقق  الح قلیییةمیییا ، لمعلو ا ةاوایییية
 .تحليل البيانا  الكةمةلطورة بالتقنيا  المتما  الال ، عد لماادر التقليديةبا رنةمقا

الأدلیة ة میع الكیةم البيانیا دمیج  مكی يأنیه  (Helen & Miklos, 2015)وأكید  دراسیة 
ا  می  مواقی  للشیاحن  ريادلمغیوا للقیادمي يیة   الأمنتسیجيلالاك ف  عمليیة المراجعیة يةالتقليد

 اإلكترونیی ة برسییائل البريیید المرتبطیی سییجلا  الهییات ، و و   المةییا السییيارا  لكییما  تغييییرا
ايیو  للتأكید می  أ  التلف فيیديو فی  شیبكةال ح  تیدفقا ف  لذكو ، لمبيعا اللتحقق م  احة 

الا  كیو لا ا نیإعلاة حقق م  كفیا بيعا  للتالم را  ف ربطها بالتغيو  ،بالفعلتم  إعلانا  ا
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الاجتماعيییة لتحديیید  ا  وسییائل الاعییلا میی  منشییور اعر المشییيییل تحلو ، واسییتراتيجيا  التسییويق
 .التنب ستةدامها ف  االت  يمك  م  الم شرا  العديد و ، سمعةر الومةاط لا مالعاحتياجا  

فیی  يوينییا دورنا حيلعییر  الكییةمة يانییا لبيییل اتحلإلیی  أ   (Michael,2015) اسییةدر أشییار  و 
، الممارسییا  المحاسییبيةفیی   التطییوريمكیی  أ  يیی ثر علییى نيییة، و ااییر ةییارج المياانعلايییل تحل
 ةادجی إجیرا  محیاولا والمحاسیبي  يجر علی  الشیركا  لذا  .انهع اإفاانيت   يقة الت الطر و 

غيیر  ةيیممو علالمياانيیة اةیارج عناار  توجد يث، حالكةمةيانا  الب وةاائ ة طبيعلفه  
تقیید    الأاییول نظییرنا لأ  هیذهميییة ذا  أ ولكنهیا، يةوكییوعبما يمتهییياییعر تحديید قو ملموسیة 

وجیودة المنیتج قاعیدة العمیلا  ل مثی ،الحةلأاحار المة ميذا  قو ، للم سسا  ماايا تنافسية
 راایالعن تلی  ظهیورعد فی  يسیاالكیةمة يانیا    المحتمیل أ  تحليیل البمیو  ،وسمعة الشیركة

عبییر  ومعالجتهییاالأاییل المرتبطییة بشییرا    ملايییع تجممیی  ةییلال  الفعليییة الماليییة ا نییاالبي فیی 
   .ن عنهااإفااويمك  ذا  قيمة معلوما  لحاول عل  ل يا  استةراج البيانا رامةوا

  أ، و  ومییامعل  العیی فاییانللإة الوسییيليیة مالالتقییارير الأ   (Jorg, 2015) دراسییةظهیر  وأ
تعیییددة قنیییوا  مسیییتةدا  إ ركا   للشیییكیییميو ، يیییةالأهم بیییالغ ران ر أمیییقیییاريلتهیییذ  ال اديود المیییالوجییی

 ثلمو  ،ماعيةتالاج ئل اإعلا ير ووساو لها على ااقعمو  ذل  ا ف بم  ع  المعلوما للافاان
. ويةنع سیالربیو أ لتقارير السینويةلا مة م  اأكثر مأنها ه  و  واحدة مياة افااحا  لهاإهذ  

قییید  لمیییاالرأس   فییی  سیییوق ة تشیییير إلیییى أ  المشیییاركيالیییرغ  مییی  أ  الأبحیییاث الحديثیییى علیییو 
 فاییییاناإكبيییییر قنییییوا   يتجاهییییل إلییییى حیییید المحاسییییب  ظییییا الن لا أ إ، يییییةيجییییدونها مفيییییدة للغا

ير معلومییا  تییوفهییو لماليییة ا رير اقییتلاهیید  الرئيسیی  میی  الإلیی  أ  الدراسییة تواییل  و . يییدةدالج
 اإفایان واعلكیل أنی ةبيیران  سیرحاالم علية لجة تدريجةطو ، فه  ال. لذوق رأس المامفيدة لس

حديثیییة  تقنيیییا إلیییى سیییيحتاجو   و بسیییامح  الفیییإ ل بالتیییاو  .ناایییفلاا ةانیییق  عییی رظییینلا ضغیییب
لیذا  ،ةتلفیةمال  قنیواالفی  عنها  فااناإ طرقتوقع ، و داةل الشركة  تحديد المعلومابهد  
 .مان مقبولة عمو ة الحاسبئ المدمبا المالية وتطور لتقاريرا ى مستقبللع الكةمةا  نالبيات ثر 
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دارة سإل هسلية تابة المسالمحا يالوجأ  تكنو ( (Brian, 2015رذكقد و    االبيانتةدا  وا 
قدرا  تتمتع بل بقةالسا ع   ل مةتلة بشكلحديثة اظمة الماليت  تامي  الأنحيث ، ةالكةم

  ابيانرة عل  قاا  يسولير محدودة غ اع بيانا نو أ عالتعامل مم  ا مكنهتة كنولوجيت
  الجديدة انامع البي الأساسيةبيانا  المكنها دمج ي ان كوأي ،سيةالأساية اسبمحلمعاملا  الا

قرا ة م  ةلال  ة قاعدة البيانا تقنيالبرنامج  يستةد حيث  ،لمحاسبة الجديدامج انف  بر 
دوا  جديدة أهنا   أيكان و  ،انيةلنانو ثعنها با فاانعها، واإجمو ، سجلا ا  م  الالمليار 
 وبرامج ،رةتطو لغي الم  اوأدوا  كش ، انايبلرض اأدوا  ع مثللمالية التطبيقا  ال تكم
بهد  يا  موالةوارا  مةالكةا  البيان  هذ  التقنيا  الذكية ةدتستو مستمرة، يق القالتد
 لمعهد Digital Darwinism" ةقميالر  نيةي"الدارو بعنوا   تقرير وكحأ دقو ، لتياالاحهار إظ

أه   أ   ٢٠١٣ عا  (ACCA) ي دالمعتم ي باسحالم وجمعية  (IMA)ةالاداري المحاسبة
 ،السحابية لحوسبةوا ،الكةمة لبيانا ا ه  المحاسبة مهنة ةاياغ عيدتس تكنولوجيا  ةعشر 
 ،الالكترون  فعدال نظمةأو  ،والتعلي  ،ةيرانلسيبا يةلسر وا ،لروبوتا وا ناع اطالا لذكا وا
 تعي ي إنه تقريرلا ادشأو ، جتماع الا والتواال الرقميه هالةدم وتوايل ،ك راالافت واقعلوا

 ذكا ال برامج لتطبيق انا يالب استةراج دوا أ ستةدا ا  و    جديدةرااهتعلي  م حاسبي الم على
يانا  الكةمة ليس ، بلاقنيا  الجديدة و التل هذ    واو إي الباحثة ر تو ، عمالالأ ةدار إ ف 

ا  القدر   هذ أ  حيث ،لعماا  الألمنظمبالنسبة  ك سهلة الهية  ، تغييرا  تدريجول  تكو 
  جاع احتيامتتماشى لا  التقنيا  القديمة لأ لشركا ، ل اداة اه تعطل الوكع الر  الجديدة
قبل كا  ر شل  العيجر لذا لرقمية. ا انولوجي  تعتمد على التكر حداثة والتكثالأالشركة 
  .اليةاسبة المالتحتية للمح اتهتحديث بنيل  أ  تعمل ع لكةمةالبيانا  ا إستةدا 

ه يعمل ث أنية، حيمحاسبة المالف  الةمة نا  الكتحليل البيا أهميةتري الباحثة  ق،سبمما 
اكتمال السجلا  و الية، تحسي  جودة المعلوما  الم  اعد ف  ملائمة تسير معلوماتوف

، يةمالال التقاريرل اتمواك، وشفافية والتقديرا  المحاسبيةوتقيي  الأاول، ، تهاقدو المحاسبية 
 .اهوفعاليت وتطور معايير المحاسبة، لعادلةا مةالقيحاسبة مو 

 



 - 26 - 

جودة تحليل البيانات الضخمة في تحسين  دور :الثالث لئفلا
 اسبيةالمعلومات المح

 :تحليل البيانات الضخمةوأدوات مفهوم  3/1
 وتحليلها نظيمهاتو  الكةمة البيانا  جمع عمليةعل  أنها  (Sun et al., 2018) عرفها

 كم  ةرىالأ  لومامعال لىإ باإكافة والذكا  والمعرفة نماطلأا وعرض وروتا لاكتشا 
أ  المنظما  تستةد  أدوا   (George, 2018) وأوكح  دراسة، الكةمة البيانا 

 لمراجعة بهد  اكتشا  الفر ارة التجائة واتحليلية ف  مجال التسويق والاتاالا  وتج
لعديد م  الأدوا  يوجد ا( أنه ٢٠١٧ حم ،عبد الر ذكر ) دقو الكةمة،  بيانا ف  ال الكامنة

 ، Hadoop ،MapReduce ،GridGain:لمث نا البياتل  ةد  لتحليل   تستتا  اللتقنيوا

HPCC،Storm ، Hana Sap،  Cassandrأن إلاHadoop  هذ   يعد م  أشهر
مكتوبة بلغة الجافا لتةاي  ومعالجة  فتوحة المادرامج أو مناة برمجية مو برنهو ا ، الأدو 

م  ث  توايع لى عدة أجهاة و مواع مثل تةاي  بيانا  كةمة ع البيانا  الكةمة بشكل
 .لتسريع نتيجة المعالجةهاة عملية المعالجة على هذ  الأج

 :المحاسبيةالمعلومات جودة ص الخئ 3/2
بها  ائ  الت  يتعي  أ  تتا فیا  أو الةاالا المحیاسبية بأنهاوما  للمعییودة ا  جییتعر 

 تقوي  مستوي جودة م والت  تُمك  رير المالية الواردة ف  القوائ  والتقاالمعلوما  المحاسبية 
 ، بالفشل المالرارا  والتنب  قالاذ ةئدة لمستةدميها ف  إتتكو  ذا  فاالمحاسبية و  المعلوما 

 (٢٠١8، ا  وآةرو يمإ) ما يل :معلوما  المحاسبية فيدة الجو   ائةاثل تتمو 

 اسبية للفه  م طلر هذ  الةااية قابلية المعلوما  المحتت للفهم: القابليةخائية  3/2/1
عقول م  مى ستو م النقارير الماليةةدم    لدى مست، وأ  يكو التقارير الماليةمستةدمي  قبل 
 المعلوما  دراسةغبة ف  ولديه  الر ، قتااديةالاة و يمحاسبطة الالأعمال والأنشة ف  المعرف

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A3%D8%A8%D8%A7%D8%AA%D8%B4%D9%8A_%D9%87%D8%AF%D9%88%D8%A8
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  المحاسبية ة للمنشأة. كما يتعي  أ  تكو  المعلوماالمحاسبية المقدمة ف  التقارير المالي
  الفه . اعوبةع  التعقيد و  معروكة بعيدةال

ر تغيي المحاسبية على إحداثقدرة المعلوما  ا أنه تعر  عل   :الملالمةخائية  3/2/2
قرارا  العلى ملائمة عندما ت ثر المعلوما   تكو و  ، ملائالتوقي  ال القرار ف تجا  اف  
جود قدرة تنب ية للمعلوما  وما  م  ةلال و تتحقق ملائمة المعلو   ،مستةدميللاادية الاقت

 .سبيةأهمية نو  ذا  وأ  تك

مك  يبحيث سبية ادق للمعلوما  المحاالتمثيل الان  عت :يةقالمئداخائية  3/2/3
 ا الأةطةالية م  و  ،التحياوةالية م   ،قابلة للتحققمحايدة، و ن  كا إعتماد عليها اذاا

ر أ  تكو  المعلوما  داقية يجلوما  بالمالمع  تتس  ا، ولكتتا  بالشمولو  ،الهامة
    فأ  أي حذ ة والتكلفة، أييسبالن الأهميةتقارير المالية كم  حدود الواردة بال

 .لها مكللة وغير اادقة  يجعأيمك  وما  المعل

المالية  للتقاريرجرا  مقارنة المستةدمي  م  إةااية هذ  ال تمك  بلية للمقارنة:القا 3/2/4
رنة نتائج أو مقا دا الأو المال   مركاالالاتجاها  ف   أجل تحديد  ملفترا  سابقة للمنشأة 
 مراكاها الماليةسب  لالن  قييالتجل أ م  لنفس الفترةأةرى منشآ  مماثلة  جائبنت المنشأة
وبطريقة  للمنشأةام  عبر الية القياس واإفاان عل  أساس ثاب  عتمد عملتو ، والأدا 

سا  المستةدمي  ع  السياة إعلا  اايةر هذ  اللذا تتطل ،آ نشمتماثلة ف  كل الم
م   لابد ةلماليرير ا  التقااهدألتحقيق و ، ارير الماليةقلتد ااعند إعدةدمة المحاسبية المست

 .وما  المحاسبية  جودة المعلاا  بي  ةاائالتو 

 :دة المعلومات المحاسبيةعلي خئالص جو  ثير تحليل البيانات الضخمةأت 3/3
  للفهم: القابليةخائية لضخمة و بيانات اتحليل ال 3/3/1
ارير بالتقالمعلوما  الواردة    وتحليل محتويهف سي حت إل تحليل البيانا  الكةمة  دي  ي
تقدي  اورة أفكل المعلوما  غير الواكحة و إظهار م  ث  بشكل أكثر وكوحان و  ةلماليا
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  التقارير ما  الأةري مسي  فه  المعلو ي دي تحليل البيانا  الكةمة إل  تحو  ة،ع  الشرك
، تراتيج  للشركةه  الأدا  اإسف  حسيتو  ، اقشا  والمكالما  والفيديوهاالسنوية مثل المن

 وي دي تحليل ،أدا  الشركة ككل  تحسي  فه  وم  ث لشركة المةتلفةيا  اله  عمسي  فوتح
حيث يمك   ةذ قرارا  الشرك  توفير معلوما  ذا  قيمة ف  فه  واتةاالبيانا  الكةمة إل

، وبالتال  ةركالش ع تفايلية ماد عل  معلوما  الاعتةلال التوال إل  رأي أفكل م  
انا  أ  البي (٢٠١8)مري ،  دراسةر  ذك قدو  ،ةالشركفشل    أفكل لمدي نجان أوتفه

بهد  تطوير وةلق القيمة المعلوما  عة لمستقبل  والمتطور لانااجانر الكةمة تمثل ال
وأكد   ،جودة المنتجا نتاجية و وايادة الاتةاذ القرارا  ا ترشيدلنمو و ا ياعا وت دلاقتااا
دة المحتوي المعرف    اياساعد فيةمة تحليل البيانا  الك أ (  (Irene, 2019اسة در 
تري الباحثة أ  تحليل لذا  ،اليةلما الأوراقةااة عند تةاي  محفظة  اليةالم لمعلوما ل

 .يةلقابلية للفه  للمعلوما  المحاسبةااية ا ي دي إل  تحسي البيانا  الكةمة 
 
  :ملالمةالة يئاخو ة تحليل البيانات الضخم 3/3/2
بلية للمنشأة، قالمستلمةاطر وا التنب  بالأربان تحسي  ة إل الكةم دي تحليل البيانا  ي

، المستقبلية للمنشأةوتحسي  التنب  بالمبيعا  لية للمنشأة، تنب  بفر  النمو المستقبوتحسي  ال
 لمنشأة،ا ا قطاعكر لمواط  الكع  والقوة ف  المب كتشا والتنب  بالاحتيال المال  والا

 شار أقد و ، أةالمنشأدا    تقييية وم  ث  تحسي  المالارير ة للتقالمقدرة التقييميي  تحسو 
، جعةرااسبة والمالمحف   الكةمة البيانا همية أإل   ( (Adrian et al., 2018دراسة

،  لوالفشل الماالتنب  بالاكطرابا   اذجمن ف يت  استةدا  تقنيا  البيانا  الكةمة  ثيح
 شجرةم  ةلال ، وذل  نمذجة الكميةلية واالمالوراق التنب  بأسواق الأ، و لاحتيال المال او 

 ((Zbihollah et al., 2017 وأكد  دراسة  ،والةواراميا  يةالشبكا  العابالقرارا  و 

 استةدا  للإدارة  يمكث يح ،عةوالمراج ةلمهنة المحاسب الكةمة البيانا  لتحليأهمية علي 
 ،الأسه  ارأسعو  ،الدةل ف ااب التنب  ف  امنيةلا السلاسلالكةمة و   نابيالا تحليل

 جمعبوقام  الدراسة  ،ل لما  الاحتيال اشكو  ،المةاطر وتقيي  ،العادلة القيمة وتقديرا 
 لدةال بااف  التنب  بهد  (١994-١98٢) عا  م للسلسلة الامنية  الدةل ااف بيانا  
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 مفاحلا الأربان) الكةمة البيانا  ف  ل ماال ارنعلاا  ت  استةدو  ،(١99٧-١995) عا ل
وغير المنظمة  المالية غير ارناعالها مع دمج، و يةوهيكل منظمة بيانا  تعتبر والت  (عنها

ال ، ووسائل التواوالبيئية ،ةيعامتجلااو  ،الحوكمةبيانا  الاور و  مثل الكةمة للبيانا 
ه يمك  ل  أنالدراسة إتوال  و  .ةيدمفما  وتحويلها إل  معلو  لهاليتحهد  ب  اإجتماع
 م سسا أ  ، و  البوراا قبل م  تنب  بالأربانلا ف الكةمة  البيانا  تحليل  استةدا
 استةدا بد م  لذا لا، الاحتيالبسبر  سنويان  تهاإيرادا م ٪ 5 حوال ةسر ت الأعمال

ي الباحثة أ  تر لذا  .هنع الكش  فعالية تحسي ل هعنم  ثال  لاحتيال الماتنب  بلل الةواراميا 
  .وما  المحاسبيةلمعللملائمة ةااية الدي إل  تحسي  ة ي  تحليل البيانا  الكةم

  :قيةمئداالخائية تحليل البيانات الضخمة و  3/3/3
ر بمةاطالتنب  تحسي  و ، رير الماليةالتقااكتمال  إل يل البيانا  الكةمة ي دي تحل

 يرقار ف  الت المةتفية  ظهار المعلوماا  و  ،لحااالم تحقيق التوافق بي  أاحار، و ةمنشأال
تحسي  ماداقية التقارير تةفيض عد  تماثل المعلوما  وم  ث   مالية مما يعمل عل لا

ابلية المعلوما  م  ق ايدتعلوما  توفير م عل الكةمة  تحليل البيانا ويعمل  .المالية
ا  م  مناقشةلية الدا  مامعلو نظران لانها تقو  بتحليل ال ادحيالو  قلتحقاسبية لالمح

ايد م  مما ي، والت  لا يمك  إظهارها بالطرق التقليديةتفية   هاواجتماعا  ومكالما
 (٢٠١6، عا د) دراسة أوكح قد و  التعبير الاادق ع  الأدا  والمركا المال  للمنشأة،

 وفيديرة أو و سوا  ف  شكل او  أو ارن  لانتوفرها شبكة االت  ت  الكةمة بياناأ  ال
عند ، حيث يعتمد عليها المارية لماليةق اار الأو ق و س ستثمري  ف للم ةمية كبير ذا  أه
  غير علوماالم ع  الشركا  إفاانوأ   ،يع الاسه شرا  أو ب ة عندمستنير قرارا  اتةاذ 
، الاستثمارجودة  مفهو  عاات أ   يمك المالية للتقارير التكميلية( الاور) الفيديو و  المالية

انا  الكةمة على يلا  البيتأثير تحلإل   (Idil & Destan, 2018)ة اسدر   ار أشو 
مع متةااي  ف  على مقابلا  واعتمد  الدراسة  ،التقارير الماليةدقة المحاسبة و 

  لاستةداماحليل اتحديد وتبهد    ٢٠١8ةلال عا   المحاسبة ف  مةتل  الاناعا 
  التعر ت  قد ، و التقارير الماليةو  محاسبةلا ة ف ة لتحليلا  البيانا  الكةملمحتملثار اوالآ
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ا ف  ذل  شركا  الةطوط الجوية وشركا  مب اإيرادا  ف  العديد م  الاناعا  على
تحليلا   إجرا ا تتبع أ  الشركا  الدراسة  بين و  ،الاتاالا  السلكية واللاسلكية

سية تنافالا اهماايلحفاظ على م  أجل ارى ا شركا  أةت  اعتمدتهلا الكةمة بيانا ال
ةدا  واتقا  قة باستالمتعل التحديا التكي  مع قارير المالية يحاول محترفو الت، و وتعاياها

 لمجاحاجة إلى تحسي  قدراته  ومهاراته  ف  الفه  و  ،التقنيا  والتطبيقا  الجديدة
حة قكية ملتمثل البيانا  تحليلا    أ دراسة إل وتوال  ال، كةمةتحليلا  البيانا  ال

 ،المال  فاانطبيعة المحاسبة واإ ف  يريتغيوجد لا أنه ، و حقيقية للمحاسبي  اةفر و 
وأ  ، الأسالير التقليدية لتسجيل وجمع وتحليل المعلوما  المحاسبيةالتغيير ف    لكو 

 وتطور، ودقتها ةالمالي اريرالتق بلتقمس على كبير بشكل  ثرت الكةمة البيانا تحليلا  
 المياانية ةارج الأاول ع فاان اإ على، وبافة ةااة بولةقملا يةالمحاسب المبادئ
يانا  الكةمة ي دي إل  أ  تحليل الب تري الباحثةلذا  .العادلة القيمة ومحاسبة العمومية

 .لمعلوما  المحاسبيةلة ماداقيال سي  ةاايةتح

  :ية للمقارنةابلالقخائية تحليل البيانات الضخمة و  3/3/4
ارنة مق، و المنشأة  اعاقط بي المقارنة بلية تحسي  قا ل الكةمة إ  يانال البي دي تحلي

م  ةلال  منشآ  المماثلةالمثيلة ف  البي  القطاعا  ، و الشركة لأكثر م  فترة مالية
 أ  ((Faye, 2016 ذكرقد و ، ليلا  البيانا  الكةمةة الت  توفرها تحالتفايليلمعلوما  ا

ع ينالتا اعطقم   اعكل قط أ أشار  إل   ، لاابف  ك ىو ة المحتتس، مستشار هيلي  كروف
وتقيي  الكفا ا  التشغيلية،  دةفادة م  فراة ايالاستايستطيع ، يع بالتجائة والةدما بال ىإل
تري الباحثة لذا ، الكةمة ل البيانا الكع  م  ةلال تحليقاط نالماايا و  ديدلمةاطر وتحا

 .بيةلمعلوما  المحاسل نةالقابلية للمقار  يةةاا ي إل  تحسي البيانا  الكةمة ي د أ  تحليل

دي إل  تحسي  ةاائ  جودة ا  الكةمة ي  تةل  أ  تحليل البياننس ،قمما سب
 .المعلوما  المحاسبية
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 يةميدانة الالدراس :بعلراا لئفلا

المحاسبي  الماليي  و لي  لمحلي  واملأكاديا  وآرا  اعل  اتجاهإل  التعر  اسة تهد  الدر 
 ة عل تحليل البيانا  الكةم أثرتحديد بشأ   يل البيانا  الكةمةتحلل اجف  موةبرا  

 .ف  البيئة السعودية محاسبيةما  الالمعلو ة جودحسي  ت

 فروض الدراسة: 4/1
  :التال   الرئيس فرضالتعتمد الدراسة عل  إةتبار ، هاهدافتحقيق أف  كو  مشكلة الدراسة و 

جدودة المعلومدات  تحسديني لدعات الضخمة بيانلايل تحلئالية لدلالة صحأثر  و يوجد "
 الية:ة التقسيمه إل  الفروض الفرعيولاةتبار هذا الفرض ت  ت ."يةلمحاسبا
 .تحليل البيانا  الكةمةع  ماايا منظما  الأعمال تأ   (١)
 .ةا  الكةمناتواجه منظما  الأعمال عند تحليل البيتحديا  هنا   (٢)
لمحاسییییبي  ومهنییییة اأدوار علیییی   ةمةكییییلللبيانییییا  ائية حاییییاإلالییییة أثییییر ذو دوجیییید ي (٣)

 .ستقبلف  الم المحاسبة
جییییودة  ائ ةاییییعلیییی  ا  الكییییةمة حليییییل البيانییییتائية لإحایییی ةلییییلاد وذ رثییییأوجیییید ي (4)

 المعلوما  المحاسبية.

 لدراسة:ا جتمع وعينةم 4/2
ف    ةبراو  ،والمحاسبي  ماليي ،لمحللي  ال، واالأكاديمي ف   الميدانية ةدراساليتمثل مجتمع 

ونظران  ، الوعالةبرة و  توافر  ا  إلئالفر هذ  ع اةتيا، ويرجيانا  الكةمةليل البحتمجال 
الباحثة  قام  لمجتمع، فقدذا احج  ه كةامة سبرسة بالدرا لاعوبة تحديد إطار لمجتمع

 .مفردة( ٢٠٠) ا هعدد ، وكا عينةال ف  اةتيار اعل  ةبرته تعتمد عينة تقديرية بتحديد
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 :اتالبيانلة جمع وسي 4/3
وقد روع  ف  اعدادها المةتارة،  ةموجهه إل  العيناعتمد  الباحثة ف  جمع البيانا  عل  

لتطبيق العمل  م  االتعر  عل  موق   بهد ذل  و ه ، الف لةوسهو ن كو البساطة والو 
بإستةدا  الأسالير ض و فر الالحاول عل  البيانا  اللاامة إةتبار احة لبحث و شكلة ام

على مجموعة م  المحكمي ، تألف  م  عدد م  قائمة استقاا  عرض قد ت  و ، ائيةالاحا
، وتحليل البيانا سبة تةااي  ف  المحاوالم السعودية ف  الجامعا  تدريسالهيئة أعكا  

 ف  كو  المقترحا  لآرا  المحكمي  بإجرا  ما يلا  م  حذ  وتعديل ةثحالبا  استجابو 
 مقياس ليكر  الةماس ت  إستةدا  و ، ةها النهائيف  اورتحيث ةرج  الاستبانة  دمةالمق

، ٢ق ، مواف٣يد ، محا4، غير موافق 5غير موافق بشدة ) اإستقاا  ةعند تامي  إستمار 
 (١54)حيحة ا  الاستمار جدول التال ، بلغ  الالوكما هو موكح ف  ا .(١موافق تمامان 

  .حاائيل الال  التح، وه  نسبة مقبولة إجرا%٧٧ استمارة بنسبة استجابة

 ( 1 / 4دول رقم )ج
  تجميع صستمارات الاستقئاء الخائة بالدراسة

 .ةحثد البام  إعدا :المادر  
 

مییع  بییرة، ووایی  التعامییلتوايییع عينییة الدراسییة حسییر سیینوا  الة (4/٢ويعییرض جییدول رقیی  )
   البيانا حليل تللت حتياجالا، ومدي لشركةم  قبل ا ةمبيانا  الكةال

 
 

 

 الفلات
 صجمالي عدد الاستمارات

 ةدتر الم المستلمة وزعةالم الاستجابةنسبة 
 %84 8 4٢ 5٠ ف  الجامعا  السعودية الأكاديمي 

 %٧٠ ١5 ٣5 5٠ ف  السوق السعودي لمحللي  الماليي ا
 %٧4 ١٣ ٣٧ 5٠ وديةمكاتر السعف  ال  المحاسبي
 %8٠ ١٠ 4٠ 5٠ تحليل البيانا  الكةمةةبرا  ف  

 %77 46 154 200 الإجمالي
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 (  2 / 4جدول رقم ) 
البيانات ع م التعامل، ووئف برةالخ سنواتحسب  الدراسةتوزيع عينة 

  لتحليل البيانات الضخمةك حتياجامدي ، و الضخمة

 

 
 اتدددددددددددددددددددالفل

 

في  مستوي الخبرة
لتحليل  كحتياجمدي ا من قبل الشركة خمةبيانات الضالل مع ئف التعامو  مهنةمزاولة ال

 يانات الضخمةالب

10 
سنوات 

 فأكثر

5 – 
10 

 سنوات

5 
سنوات 

 فأقل

الشركة 
 لديها ليس

علم بطرق 
 جمع

وتحليل 
نات البيا

 الضخمة

الشركة 
على علم 

طرق ب
جمع 

البيانات 
لكنها لم 

تقم 
 بتحليلها

ليس الشركة 
لديها 

متخئئين 
صدارة في 

 لبياناتا
 وتحليلها

الشركة 
لا تدرك 

مدي 
ر تأثي

 تحليل
البيانات 

علي 
 ادالها

الشركة 
عتمد ت

علي 
البيانات 

عند 
اعداد 
 التقارير

فة بئ
 مستمرة

غير 
 منتظم

نادر 
 جدا  

 ي يالأكاديم
 عددال

% 
١٣ 
٣١ 

٢٠ 
4٧.6 

9 
٢١.4 

١ 
٢.4 

٢١ 
5٠ 

١٧ 
4٠.5 

١ 
٢.4 

٢ 
4.8 

٢٢ 
5٢.4 

١6 
٣8.١ 

4 
9.5 

لمحللي  ا
 ي المالي

 ددعال
% 

١5 
4٢.9 

١٢ 
٣4.٣ 

8 
٢٢.9 

١١ 
٣١.4 

6 
١٧.١ 

١٠ 
٢8.6 

٧ 
٢٠ 

١ 
٢.9 

١5 
4٢.9 

١١ 
٣١.4 

9 
٢5.٧ 

 المحاسبي 
 عددال

% 
١٧ 
45.9 

١٢ 
٣٢.4 

8 
٢١.6 

١٢ 
٣٢.4 

٧ 
١8.9 

8 
٢١.6 

١٠ 
٢٧ 

٠ 
٠ 

٧ 
١8.9 

١١ 
٢9.٧ 

١9 
5١.4 

ةبرا  ف  
تحليل 
البيانا  
 ةالكةم

 عددال
% 

6 
١5 

١5 
٣٧.5 

١9 
4٧.5 

٢ 
5 

٢5 
6٢.5 

4 
١٠ 

8 
٢٠ 

١ 
٢.5 

٢6 
65 

١٢ 
٣٠ 

٢ 
5 

 
 عددال يالإجمال

% 

51 

33.1 

59 

38.3 

44 

28.6 

26 

16.9 

59 

38.3 

39 

25.3 

26 

16.9 

4 

2.6 

70 

45.5 

50 

32.5 

34 

22 
 م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إجابا  المستقا  منه . ةحثداد الباع: م  إ لمادرا

 دراسةالنة يإجمال  ع % م ٣٣.١ ةبنسب 5١ ( أ  عدد 4/٢  الجدول رق  ) يتكح م
ترة تتراون فل% يااولو  المهنة ٣8.٣بنسبة  59سنوا  فأكثر، وعدد  ١٠لمهنة منذ اولو  ايا 

وم   سنوا  فأقل، 5% يااولو  المهنة منذ ٢8.6بنسبة  44 سنوا ، وعدد ١٠ – 5بي  
نسبة ب ٢6دد ع فقد وجد أ ركة م  قبل الشمة البيانا  الكةحيث وا  التعامل مع 

 59، وعدد مع وتحليل البيانا  الكةمةعل  بطرق ج لديها الشركة ليسأ  % أفادوا ب١6.9
تق  لكنها ل  طرق جمع البيانا  الكةمة الشركة على عل  ب  أ% أفادوا ب٣8.٣بنسبة 
إدارة ف  ةااي  ليس لديها متالشركة   أأفادوا ب %٢5.٣بنسبة  ٣9وعدد ، بتحليلها
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تحليل ثير در  مدي تأكة لا تالشر ادوا بأ  % أف١6.9ة بنسب ٢6د دع، لهاالبيانا  وتحلي
بيانا  الشركة تعتمد عل  ال  أ% أفادوا ب٢.6بنسبة  4، وعدد البيانا  الكةمة عل  ادائها

 فقد تحليل البيانا  الكةمةلوم  حيث مدي الاحتياج ، اعداد التقارير الماليةعند  ةالكةم
بافة علوما  اجو  لهذ  المالبحث يحت مال  عينةج% م  إ45.5بنسبة  ٧٠  عدد وجد أ
 ٣4وعدد  ة غير منتظمة،المعلوما  باف% يحتاجو  لهذ  ٣٢.5بنسبة  5٠وعدد  ،ةمستمر 
 لوما  نادران جدان.% يحتاجو  لهذ  المع٢٢بنسبة 

 متغيرات الدراسة: 4/4
ل ثییة بقيییاس كییحالبا قامیی وقیید لة رئيسییية، أسییئ عییةأرب تیی  تاییمي  إسییتمارة اإستقاییا  فیی  شییكل

 فيما يل :  هاإيجاا  ت ، وهذ  المتغيرا  س الان  (4٠)لغ عددها فرعية ببإستةدا  أسئلة متغير 
نجید و، البيانیا  الكیةمة تحليلماايا ر يمثله الس ال الأول والذي يظهو : Z)1(المتغير الأول 
   .10X.....إل  1Xله الأسئلة م    Z)1(أ  المتغير 

منظمیییا  تواجیییه  لتییی حیییديا  االتيظهیییر والیییذي  ل الثیییان مثلیییه السییی ايو : Z)2(المتغيدددر الثددداني 
 .02X ..إل .. 11Xله الأسئلة م    Z)2( ، والمتغيرالبيانا  الكةمةعند تحليل الأعمال 
 البيانیا  الكیةمة علی  يرتیأثمدي والذي يظهر يمثله الس ال الثالث و : Z)3(ثالث المتغير ال

 12Xلة مییی  لیییه الأسیییئ  Z)3( والمتغيیییر ،المسیییتقبل بة فییی لمحاسیییمهنیییة او   حاسیییبيالمار أدو 
 .30X .إل ....

البيانیا  الكیةمة علی  تحليیل  أثیروالذي يظهیر يمثله الس ال الثالث و : Z)4(المتغير الثالث 
 .04X ...إل . 13Xله الأسئلة م    Z)4(، والمتغير معلوما  المحاسبيةجودة ال

 حئالي:الا تحليلليب اأسال 4/5
دةبا والبعیید ترميیی لبيانییا  الییواردة بقائمییة ة بتحليییل االباحثیی قامیی اسییر الآلیی ، الهییا للحيانییا  وا 

 ة:ليحاائية التا(، وذل  بإستةدا  الأسالير اإSPSS 17.0الاستقاا  م  ةلال برنامج )
 .ة: إةتبار ثبا  أداة الدراس(Cronbach Alpha)معامل  الثبا  والادق ١/4/5

 .لبيانا توايع الطبيع  لةتبار الإ (Kolmogorov–Smirnov):إةتبارجرا  إ ٢/4/5
 تير الأهمية النسبية للمتغيرا تر  ٣/4/5
 دراسة.: إةتبار فركيا  ال (One Sample T-Test)إجرا  اةتبار 4/5/4

  ل نتالج الدراسة الإحئالية واختبار الفروض:ليتح 4/6
 :الثبات والئدق معاملي 4/6/1

قایییا ، ة الاستلأسیییئلة اسیییتمار  كرونبیییا ( -لفیییاأ) میییل ا  معابإسیییتةدمعامیییل الثبیییا  حسیییار تییی  
وبإسیییتعراض  النتیییائج.  يلبحیییث میییدي الاعتمیییاد علییی  نتیییائج الدراسیییة الميدانيیییة فییی  تعمییی وذلییی 

ث لجميییع الأسییئلة، حيیی مرتفعییةل  الثبییا  والاییدق قییي  معییام أ  ( يتكییح 4/٣ الجییدول رقیی  )
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وتتكییو  میی  أكثییر  ر  الةماسیی كل ليكییأسییئلة رئيسییية تأةییذ شیی ربعییةأيا    قائمییة الاسییتبتكییمن
تحليیل البيانیا   أثیر " الرابیع ( للسی ال٠.٧46امل الثبا  بیي  )ح  قيمة مع، وتراو م  عنار

ماايیییا  " الأول ( للسییی ال٠.9٠٧و ) "ةجیییودة المعلومیییا  المحاسیییبيةایییائ  الكیییةمة علییی  
مییل اع  لمتسییاوي الجییذر التربيعییلاییدق امییل ا، وحيییث أ  قيمییة مع"تحليییل البيانییا  الكییةمة

 ( للسیی ال٠.95٢و) ،الرابییع للسیی ال (٠.864  ) راون بییيفییإ  قییي  معامییل الاییدق تتیی الثبییا ،
متغيرا  استمارة يع تائج أ  قيمة معامل ألفا كرونبا  كان  مرتفعة لجمم  النواكح و  الأول،

، ٠.96١تسیاوي يیرا  المتغقيمیة الایدق الیذات  لجميیع وكان  ، ٠.9٢4 تساويو الاستقاا  
دا  البحیث، تحقيیق أهیبحث و اض الدة لأغر يها معاملا  ذا  دلالة ج  القول أنكميل  بالتاو 

 نتائج عل  مجتمع الدراسة.مي  الويمك  الاعتماد عليها ف  تع

 ( 4/3)  جدول رقم
 ي الثبات والئدق لأسللة صستمارة الاستقئاءمعامل

عدد  البيان المحور
 العنائر

معامل 
 تالثبا

مل معا
 الئدق

 ٠.95٢ ٠.9٠٧ ١٠   الكةمةيل البياناتحليا ماا الأول

 يالثان
منظمییا  الأعمییال عنیید تحليییل التیی  تواجییه  التحییديا 

 ٠.9٠8 ٠.8٢4 ١٠ البيانا  الكةمة

 الثالث
مهنییة و   المحاسیبيأدوار   البيانییا  الكیةمة علیی أثیر

 ٠.9١٣ ٠.8٣٣ ١٠  المحاسبة ف  المستقبل

 الرابع
ة جییودئ  ةاییاانییا  الكییةمة علیی  البي تحليییل أثییر

 ٠.864 ٠.٧46 ١٠   المحاسبيةالمعلوما

 0.961 0.924 40 اء معا  تمارة الاستقئاس يع متغيراتجم
 جابا  المستقا  منه .م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إ ةلباحثعداد ا: م  إ المادر

   Test Simirnov -Klamagrove التوزيع الطبيعي: ختبارص 4/6/2
    فحستةد  فت الت تبارا  اإحاائية الاة   أحدكلمجرو بر اةتبار سميرونو  يعت
وهو اةتبار طبيعيان أ  لا، ايعان إذا كان  مواعة تو ما لمعرفة الت  ت  جمعها انا  البي

لأ  معظ  الاةتبارا  المعملية تشترط أ  يكو  توايع  الفركيا  كروري ف  حالة اةتبار
 تالية:قد حال  الباحثة عل  النتائج الو ، ان البيانا  طبيعي
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 ( 4 / 4 )ول رقم جد
 واحدةلمجروف لعينة كسميرونوف  اختبار نتدالج

 1Z 2Z 3Z 4Z المتغيرات
N ١54 ١54 ١54 ١54 

Normal 

Parameters 

Mean 1.48 2.10 1.79 1.84 

Std. Deviation 1.25 1.12 0.990 1.15 

Kolmogorov-Smirnov Z ٠ ٠.٧١٣.5٠4 ٠.5٠ ٣٧.9٢5 
Asymp. Sig. (2-tailed) ٠.96٠ ٠.96٠ ٢.9٣5 ٠.٣59 

 منه .ا  ستقبا  الماإحاائ  إجام  ةلال نتائج التحليل  ةالباحث دام  إعد : لمادرا

، حيث بلغ  قيمیة الاةتبیار بيانا  كا  طبيعيان ع الايأ  تو  ( 4/  4رق  ) يتكح م  الجدول 
عنويیة مسیتوي الم ( وهی  أكبیر می .96٠٠وي معنويیة )ند مسیت( ع.٧١٣٠) 1Zللمتغير الأول 

)0.05>α( ، 2غيیییییر الثیییییان  للمت ةتبیییییاريمیییییة الابلغییییی  قوZ (5٠4عنییییید مسییییی.٠ ) توي معنويیییییة
ةتبیار للمتغيیر الثالیث يمیة الابلغ  قو ، (α>0.05)ر م  مستوي المعنوية به  أك( و 96٢.٠)
3Z (5وهیی  أكبییر میی  مسییتو .9٣5٠( عنیید مسییتوي معنويییة ).٣٧٠ )0.05(نويییة ي المع>α(، 

( وهیی  .٣59٠ة )سییتوي معنويیی( عنیید م.9٢5٠) 4Z الرابییعلمتغيییر ةتبییار لالايمییة كمییا بلغیی  ق
 .ايع الطبيع التو تتبع بيانا  هذا يدل عل  أ  الو  ،(α>0.05)أكبر م  مستوي المعنوية 

 لمتغيرات:ترتيب الأهمية النسبية ل 4/6/3
 م  اسئلة الدراسة عل  النحو التال : كل س العناار يت  عرض الأهمية النسبية ل

 ماايیا تحليیل البيانیا حیول  ة الدراسیةينیلآرا  ع النسیبيةالأهميیة  ( 5 / 4 )رق   جدولعرض ي
المحاسیبي ، ةبیرا  فی   )الأكاديميي ، المحللي  المیاليي ، م  وجهه نظر فئا  العينة الكةمة

 .تحيل البيانا  الكةمة(
 :ما يل  قان لمعيار الأهمية النسبية ه العناار طبأ  أه   م  الجدول يتكح

 :من وجهه نظر الأكاديميين
 .الية للم سسا تنافسية ع قق مياةحي ▪
 .جودة المعلوما  المحاسبيةم  حس  ي ▪
الوحییییدة داةییییل  ملائمییییة تسییییاعد فیییی  ترشییییيد القییییرارا تییییوفير معلومییییا    يعمییییل علیییی ▪

 .الأدا  ف  الماك حديد وت، الاقتاادية
، تهافهیییی  أنشییییطايییییادة ، و الوحییییدة الاقتاییییاديةملة عیییی  ا  نظییییرة شییییاإعطییییسییییاه  فیییی  ي ▪

 .الأعمال نموذجو  تهاوتطوير استراتيجي
وايییییادة مبيعییییا ، الايییییادة كفییییا ة الأعمییییال، وايییییادة و  العمییییلا ، ايییییادة مسییییتوي ركییییا ▪

 .المنتجا ا  و الابتكار ف  تطوير العملي
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 ( 5 / 4 )رقم  لودج
 انات الضخمةتحليل البيمزايا لآراء عينة الدراسة حول  نسبيةالأهمية ال

 تقا  منه . م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إجابا  المس ة  إعداد الباحثم :المادر

  :الماليين المحللينوجهه نظر من 
 .للم سسا  حقق مياة تنافسية عاليةي ▪

 .الحأاحار الماقرارا  ت ثر على  ية الت المستقبل للمعلوما  مادر ▪

 .جودة المعلوما  المحاسبيةم  حس  ي ▪

 العنائر
 % ة النسبيةالأهمي

 الأكاديميين
 للينالمح

 لمحاسبينا  لماليينا 
 تحليل خبراء في

 الضخمة البيانات
88٣. 9٧.١ 9٧.6 .للم سسا حقق مياة تنافسية عالية ي  9٧.5 

داةییل  يد القیرارا ملائمیة تسیاعد فی  ترشیتیوفير معلومیا  يعمیل علی  
 8٢.5 94.6 8٠.٠ 9٢.9 .دا  ف  الماك الأوتحديد  ،الوحدة الاقتاادية

 قيمیةايیادة و  ،المسیتقبليةط الةطیرسی  و  اانيیا ،عمل عل  تطیوير الميي
.٠8٠ 89.٢ 8٢.9 8٣.٣ . ملا وتقدي  ةدما  أفكل للع الوحدة الاقتاادية  

حديثییة فیی  تییوفير عنیید تحليییل البيانییا  الكییةمة، تسییتةد  التقنيییا  ال
 95.٠ ٧٣.٠ 88.6 69.٠ .التنب  بالفشل المال  ت  تفيد ف المعلوما  المالية ال

أاییییحار   تیییی ثر علییییى قییییرارا  تقبلية التییییا  المسییییللمعلومیییی ماییییدر
 8٧.5 8١.١ 94.٣ ٧8.6 .الحالما

، تستةد  التقنيا  الحديثیة لتقليیل حیدوث الأامیا  لبيانا عند تحليل ا
٧85. 8١.٠ .رإدارة المةاطم  مما يحس   ،مستقبلية معلوما بما توفر  م    ٧5.٧ 9٢.5 

فهیی  ايییادة ، و اديةالوحییدة الاقتاییإعطییا  نظییرة شییاملة عیی  سییاه  فیی  ي
 85.٠ ٧8.4 ٧4.٣ 9٠.5 .نموذج الأعمالو  تها، وتطوير استراتيجيتهاأنشط

 ٧٧.5 9١.9 9١.4 95.٢ .جودة المعلوما  المحاسبيةم  حس  ي

وايادة ، المبيعا ة ايادة كفا ة الأعمال، وايادو  لعملا ،ا ايادة مستوي ركا
٠.٠9 ٧٠.٣ 68.6 88.١ .المنتجا ا  و الابتكار ف  تطوير العملي  

5.٠٧ 86.5 ٧٧.١ 69.٠ .فر  توليد اإيرادا اكتشا  التكالي  و  ترشيدعل   يساعد  
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  الحديثة ف  توفير المعلوما  المالية عند تحليل البيانا  الكةمة، تستةد  التقنيا ▪
 .الت  تفيد ف  التنب  بالفشل المال 

فر  می  قليیل حیدوث الأامیا  بمیا تیو الحديثیة لت، تستةد  التقنيا  ند تحليل البيانا ع ▪
 .إدارة المةاطرم  مما يحس   ،تقبليةمعلوما  مس

  :المحاسبينمن وجهه نظر 
الوحییییدة داةییییل  ترشییییيد القییییرارا  ملائمییییة تسییییاعد فیییی تییییوفير معلومییییا  يعمییییل علیییی   ▪

 .الأدا  ف  الماك وتحديد ، الاقتاادية
 .جودة المعلوما  المحاسبيةم  حس  ي ▪
الوحییییدة  ةقيمییییايییییادة و  ،قبليةالمسییییتالةطییییط رسیییی  اانيییییا ، و تطییییوير الميعمییییل علیییی  ي ▪

 . وتقدي  ةدما  أفكل للعملا  الاقتاادية
 .دا فر  توليد اإيرااكتشا  التكالي  و  ترشيديساعد عل   ▪
 .حقق مياة تنافسية عالية للم سسا ي ▪

  :ت الضخمةخبراء في تحليل البيانامن وجهه نظر 
 .للم سسا حقق مياة تنافسية عالية ي ▪

  الحديثة ف  توفير المعلوما  المالية د  التقنياة، تستةعند تحليل البيانا  الكةم ▪
 .الت  تفيد ف  التنب  بالفشل المال 

  التقنيا  الحديثیة لتقليیل حیدوث الأامیا  بمیا تیوفر  می  ، تستةدعند تحليل البيانا  ▪
 .إدارة المةاطرم  يحس   مما ،معلوما  مستقبلية

وايییییادة ، المبيعییییا ة ، وايییییادايییییادة كفییییا ة الأعمییییالو   ،العمییییلا ركییییا ايییییادة مسییییتوي ▪
 .المنتجا ا  و الابتكار ف  تطوير العملي

 .الحار الماأاحللمعلوما  المستقبلية الت  ت ثر على قرارا   مادر ▪

، میالمة لمنظمیا  الأعتحليیل البيانیا  الكیةيحققهیا   لة  م  ذل  إل  أهميیة الماايیا التین
 سة.الأول الةا  بالدرالفرع  الفرض ول اا ي دي إل  قبمم

 
تواجه  التحديا  الت حول  ينة الدراسةالأهمية النسبية لآرا  ع ( 6 / 4 )ق  جدول ر عرض يو 

)الأكییاديميي ،  میی  وجهییه نظییر فئییا  العينییة البيانییا  الكییةمةعنیید تحليییل منظمییا  الأعمییال 
  .لكةمة(المحاسبي ، ةبرا  ف  تحيل البيانا  االمحللي  الماليي ، 
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 ( 6 / 4 )دول رقم ج
 البيانا  الكةمةعند تحليل منظما  الأعمال تواجه  التحديا  الت عينة الدراسة حول لآراء  بيةية النسالأهم

 م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إجابا  المستقا  منه .  ةد الباحث  إعدام :المادر
 

 :ما يل  لنسبية ه الأهمية ا أ  أه  العناار طبقان لمعيارالجدول  م يتكح 

 :نالأكاديمييهه نظر من وج
 .البيانا  الكةمة توظي  المهنيي  ذوي الةبرة ف  تحليلتكالي  ارتفاع  ▪
 .القرارا  ر على ترشيد اتةاذسرعة تدفق البيانا  الكةمة ت ث ▪
 .ن عند عركها للمستةدمي وكو وال تحليل البيانا  الكةمة اعوبة الفه عملية يواجه  ▪
 .النمو سريعة كةمةانا  الالجة البينقل وتةاي  ومعف   اعوبة يوجد ▪
 .والتعامل معها بطرق غير مشروعة البيانا  الكةمة وأم  يوجد انتها  ةاواية وماداقية ▪

 العنائر
 % بيةة النسالأهمي

 الأكاديميين
 المحللين

 المحاسبين  الماليين 
 تحليل خبراء في

 الضخمة البيانات
 9٧.6 8٠.٢ 94.9 95.٢ . لكةمةالبيانا  ا برة ف  تحليلي  ذوي الةتوظي  المهنيتكالي  ارتفاع 

 9٢.٧ 8٢.٠ ٧9.5 ٧8.6 .هااستةدام اعوبةغير المنسقة ي دي إلى  التنوع ف  البيانا  الكةمة
ا وفرهییلرغ  میی  تابیی يییة البيانییا  الكییةمةامییل مییع كمة فیی  التعوجیید اییعوبي

 ٧5.6 95.5 84.6 ٧6.٢  .ا المتسارعنظران لنموه

 95.١ 89.٣ 9٧.4 ٧٣.8 .ةانا  الكةميل البيتحلف    المتةااي  موظفيتوفر الد  ع
 8٠.5 ٧8.5 9١.٣ 9٢.9 .القرارا  سرعة تدفق البيانا  الكةمة ت ثر على ترشيد اتةاذ

ن عنیییید وكییییو وال تحليییییل البيانییییا  الكییییةمة اییییعوبة الفهیییی عمليییییة يواجییییه 
 ٧5.6 94.١ ٧4.4 9٠.5 .ةدمي عركها للمست

 8٠.5 96.٣ 8٧.٢ 85.٧ .نموالسريعة  ة  الكةمالجة البياناوتةاي  ومع ف  نقل وبةاعيوجد 
والتعامیل معهیا  البيانا  الكةمة وأم  يوجد انتها  ةاواية وماداقية

 8٧.8 ٧١.٣ ٧١.8 85.٧ .مشروعةبطرق غير 

 ،تایاديةالوحیدة الاقحتيیاج التی  تناسیر الآلية الةبيیرة توفر الأنظمة اعد  
 85.4 84.4 66.٧ 8٣.٣ .ةكةمند تحليل البيانا  الع را  جيدةوتتمتع بقد

 9٠.٢ ٧٠.٧ 89.٧ 8١.٠ ةمة.لكاعوبة ف  عرض التحليلا  المرتبطة بالبيانا  ا يوجد
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  :المحللين الماليينر من وجهه نظ
 .ةتحليل البيانا  الكةمف    المتةااي  توفر الموظفيعد   ▪
 .البيانا  الكةمة تحليل الةبرة ف  توظي  المهنيي  ذويتكالي  ارتفاع  ▪
 .القرارا  ا  الكةمة ت ثر على ترشيد اتةاذدفق البيانسرعة ت ▪
 ةمة.لكاعوبة ف  عرض التحليلا  المرتبطة بالبيانا  ا يوجد ▪
 .النموسريعة  الجة البيانا  الكةمةف  نقل وتةاي  ومع اعوبةجد يو  ▪

  :لمحاسبينامن وجهه نظر 
  .نموالسريعة  لبيانا  الكةمةالجة اومع ف  نقل وتةاي  اعوبةيوجد  ▪

ا نظیران لنموهیا وفرهلرغ  م  تاب ية البيانا  الكةمةامل مع كمف  التعة وجد اعوبي ▪
 .المتسارع

ن عنیییید عركییییها وكییییو وال نییییا  الكییییةمة اییییعوبة الفهیییی تحليییییل البياعمليییییة يواجییییه  ▪
 .للمستةدمي 

 .تحليل البيانا  الكةمةف  متةااي    التوفر الموظفيعد   ▪
وتتمتییع  ،تاییاديةلوحییدة الاقار احتيییاج تیی  تناسییاللآليییة الةبيییرة نظمییة اتییوفر الأد  عیی ▪

 .كةمةعند تحليل البيانا  ال بقدرا  جيدة

  :ت الضخمةخبراء في تحليل البيانامن وجهه نظر 
 .مةالبيانا  الكة توظي  المهنيي  ذوي الةبرة ف  تحليلتكالي  ارتفاع  ▪
 .انا  الكةمةتحليل البيف    المتةااي  توفر الموظفيعد   ▪
 .هااستةدام اعوبةير المنسقة ي دي إلى غ   الكةمةالبياناالتنوع ف   ▪
 ةمة.لكاعوبة ف  عرض التحليلا  المرتبطة بالبيانا  ا يوجد ▪
والتعامییل معهییا بطییرق  البيانییا  الكییةمة وأمیی  نتهییا  ةاواییية وماییداقيةيوجیید ا ▪

 .مشروعةغير 

ل نید تحليیعمنظمیا  الأعمیال تواجیه  حیديا  التی الت وجود مجموعیة می  لة  م  ذل  إل ن
 الةا  بالدراسة. الثان الفرع  لفرض ول اا ي دي إل  قب، ممالكةمة البيانا 

 
البيانییییا   تیییأثيرحیییول  ينیییة الدراسیییةلنسیییبية لآرا  عالأهميیییة ا ( ٧ / 4 )جیییدول رقییی  عیییرض يو 

 عينییةظییر فئییا  المیی  وجهییه ن لمحاسییبة فیی  المسییتقبلمهنییة او   المحاسییبيأدوار الكییةمة علیی  
  .لكةمة(محاسبي ، ةبرا  ف  تحيل البيانا  اماليي ، الللي  ال)الأكاديميي ، المح

 



 - 41 - 

 ( 7 / 4 )دول رقم ج
  لمحاسبة ف  المستقبلمهنة او   المحاسبيأدوار البيانا  الكةمة عل   تأثيرول لآراء عينة الدراسة ح الأهمية النسبية

 ئ  إجابا  المستقا  منه . م  ةلال نتائج التحليل اإحاا ة  إعداد الباحثم :المادر

 العنائر
 % ة النسبيةالأهمي

 ميينالأكادي
 لينالمحل

 نالمحاسبي  الماليين 
 تحليل في خبراء

 الضخمة البيانات
 8٢.٧ 9٧.5 94.4 98.٢  بل.قف  المست المحاسر دورة عل  تغيير البيانا  الكةمتعمل 
دارة و  ،بيانییا نشییا  العلقییة بإتطییوير المهییارا  والمعییار  المت علیی  المحاسییر يجییر ا 

عداد لبيانا ، اوتةاي  وتحليل  لديعتو   98.١ 9٠.٠ 86.١ 89.٣ .هاوأمن ،نهابشأتقارير وا 
علییییییی   الفعلیییییی المشیییییییر  ، يجیییییییر أ  يكییییییو  رللمحاسییییییالییییییدور التقليیییییییدي بجانییییییر 

ا  ار مهییمیی  ةییلال إمتلاكییه ل مةةلاقیی  للبيانییا  الكییةسییتةدا  الأاإو لةاواییية ا
 .ليل البيانا وتحدارة إ

٧٣.٢ 69.4 ٧٠.٠ 6٣.5 

حایيیة و لیديه  مهیارا  تقناسبي  الیذي  المح ة، لكیةميانیا  االبوتحليیل ة دار ائية إا 
 ٧6.9 ٧٢.5 ٧5.٠ 9١.١ .يةالاقتااد ا الوحدف   الرواتر ل أع علىلو  يحاس

  فیی ةكر اشییملامیی  ةییلال  قبلمسییت  الفیی لمحاسییرلسییتراتيج  الییدور الا أهميییة ايییادة
 96.٢ 8٢.5 ٧٧.8 94.6 .ديةالاقتاا ا الوحدف  الاستراتيجية اتةاذ القرارا  
 البيانییا  هافركیت التیی   رايلتغبیا درايییة كافيیةعلی  يكیو  أ   لمحاسییرايجیر علی  
  ئار جیی ةهییجاو مو  ،تمییاع الاج التوااییلوسییائل و  ،الحوسییبة السییحابيةمثییل  الكییةمة

 .الااطناع   والذكا لرقمية،ا  اةدمالو  ، نر تنإا

8٧.5 9١.٧ 8٠.٠ 94.٢ 

ية المحاسیییب  السیییجلاعلیی   الفيیییديولمتمثلیییة فییی  الاییور و اةمة كییيانیییا  التیی ثر الب
 69.٢ 9٢.5 ٧٢.٢ ٧6.8 .السجلا  تل ع  ة لدفية أكاأدلتقد  و ، التقليدية

نیا ، جيل البياكيفية تجميیع وتسی ت ثر البيانا  الكةمة عل  المحاسبة م  ةلال 
داو  عداد ، و انا البيرة ا   86.5 8٧.5 8٣.٣ 94.6 .ومراجعتها المالية القوائ ا 

شییكل عییرض المعلومییا  بالحليییل و وتسییجيل وت جمییعفیی   تسییتةد  التقنيییا  الحديثییة 
 88.5 8٢.5 88.9 8٠.4 .المستةدمي  للمعلوما  بحسر أهدافه  المةتلفةكبير م  عدد نه يد مي يستفالذ

سییییو  يییییی ثر علیییی  طريقییییة اإفایییییان عیییی  المعلومیییییا   مة  الكیییییةوجییییود البيانییییا
 قنییوا  إلیی  يییةفاییان فیی  القییوائ  المالالتقليییدي للإ، والانتقییال میی  الییدور اسییبيةالمح

 .ال .....،ية  اإجتماععلاسائل اإلوير وو مواقع ا إفاان أةري مثل

٧6.8 8٠.6 8٧.5 8٠.8 
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 :ما يل  همية النسبية ه الأ أ  أه  العناار طبقان لمعيارم  الجدول يتكح 
 :يينر الأكاديممن وجهه نظ

 بل.قف  المست لمحاسرا دورغيير ة عل  تالبيانا  الكةمتعمل  ▪
لقرارا  اتةاذ ا  ف ةكر اشملام  ةلال  قبل  المستف لمحاسرلستراتيج  الدور الا أهمية ايادة ▪

 .الاقتاادية ا الوحدف  الاستراتيجية 
رة داا  بيانیییا ، و جيل الكيفيیییة تجميیییع وتسییی اسیییبة مییی  ةیییلال تییی ثر البيانیییا  الكیییةمة علییی  المح ▪

عداد ، و انا البي  .اجعتهاومر  لماليةا قوائ الا 
حاائية إية و لديه  مهارا  تقنالمحاسبي  الذي   ▪ يحایلو  سلكیةمة، يانیا  االبوتحليیل ة دار ا 

 .يةالاقتااد ا الوحدف   الرواتر ل أع على
دارة و و  ،بيانیییا نشیییا  العلقیییة بإالمت تطیییوير المهیییارا  والمعیییار  يجیییر علییی  المحاسیییر ▪  لعیییديتا 

عدلبيانا ، اي  وتحليل وتةا   .هاوأمن ،بشأنهاير اد تقار وا 

  :المحللين الماليينمن وجهه نظر 
 بل.قف  المست المحاسر دورة عل  تغيير البيانا  الكةمتعمل  ▪
 كییةمةال البيانییا  فركییتها التیی   رايلتغبییا درايییة كافيییةعلیی  أ  يكییو   لمحاسییرايجییر علیی   ▪

 ا ةییدمالو  ، نییر تنإا  ئار جیی ةهییجاو مو  ،تمییاع جالا لتوااییلاوسییائل و  ،الحوسییبة السییحابيةمثییل 
 .الااطناع   والذكا لرقمية،ا
يد لیذي يسیتفعیرض المعلومیا  بالشیكل اجمع وتسجيل وتحليل و ف   تستةد  التقنيا  الحديثة  ▪

 .المستةدمي  للمعلوما  بحسر أهدافه  المةتلفةكبير م  عدد منه 
دار و  ،بيانیییا نشیییا  الة بإعلقیییر  المتتطیییوير المهیییارا  والمعیییا ر علییی  المحاسیییريجییی ▪  لعیییديتة و ا 

عداد تقارير لبيانا ، اتحليل وتةاي  و   .هاوأمن ،بشأنهاوا 
داجيل البيانیییا ، و ميیییع وتسیییكيفيیییة تج تییی ثر البيانیییا  الكیییةمة علییی  المحاسیییبة مییی  ةیییلال  ▪ رة ا 

عداد ، و انا البي  .ومراجعتها المالية القوائ ا 

  :المحاسبينن وجهه نظر م
 ل.بقالمستف   المحاسر دورل  تغيير ة ع  الكةمالبياناتعمل  ▪
، المحاسیییبية التقليديیییةالسیییجلا  علییی   الفيیییديوالمتمثلیییة فییی  الایییور و ةمة كیییيانیییا  البتییی ثر ال ▪

 .السجلا تل  ع  فية لدأدلة أكاتقد  و 
دارة و و  ،انیییا بينشیییا  العلقیییة بإتطیییوير المهیییارا  والمعیییار  المت يجیییر علییی  المحاسیییر ▪  لعیییديتا 

عداد تقارير و لبيانا ، اوتةاي  وتحليل   .هانوأم ،بشأنهاا 
داجيل البيانیییا ، و كيفيیییة تجميیییع وتسییی   الكیییةمة علییی  المحاسیییبة مییی  ةیییلال ثر البيانیییاتییی   ▪ رة ا 

عداد ، و انا البي  .ومراجعتها يةالمال القوائ ا 
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، اسییییبية  المحسییییو  يیییی ثر علیییی  طريقییییة اإفاییییان عیییی  المعلومییییا   الكییییةمةوجییییود البيانییییا ▪
مواقیع  ري مثیل  إفایان أةیقنیوا ل ية إاان ف  القوائ  المالفقليدي للإوالانتقال م  الدور الت

 .ال .....،يةعلا  اإجتماعالوير ووسائل اإ

  :خبراء في تحليل البيانات الضخمةمن وجهه نظر 
داو  ،بيانیییا نشیییا  العلقیییة بإتطیییوير المهیییارا  والمعیییار  المت يجیییر علییی  المحاسیییر ▪  لعیییديترة و ا 

عداد تقار و لبيانا ، اوتةاي  وتحليل   .هاوأمن ،بشأنهاير ا 
اتةاذ القرارا    ف ةكر اشملام  ةلال  قبل  المستف لمحاسرلتراتيج  سالدور الا أهمية ايادة ▪

 .الاقتاادية ا الوحدف  الاستراتيجية 
 الكییةمة البيانییا  فركییتها التیی   رايلتغبییا درايییة كافيییةعلیی  أ  يكییو   لمحاسییرايجییر علیی   ▪

  اةییدمالو  ، نییر تنإا  ئار جیی ةهییجاو مو  ،تمییاع لاجا التوااییل وسییائلو  ،الحوسییبة السییحابيةمثییل 
 .الااطناع   والذكا لرقمية،ا
يد الیذي يسیتف عیرض المعلومیا  بالشیكلجمع وتسجيل وتحليل و ف   تستةد  التقنيا  الحديثة  ▪

 .المستةدمي  للمعلوما  بحسر أهدافه  المةتلفةكبير م  عدد منه 
دا ، و جيل البيانیییافيیییة تجميیییع وتسیییكي   ةیییلال تییی ثر البيانیییا  الكیییةمة علییی  المحاسیییبة مییی ▪ رة ا 

عداد ، و  اناالبي  .ومراجعتها المالية القوائ ا 

لمحاسبة مهنة او   اسبيالمحأدوار يانا  الكةمة عل  بلل تأثير هنا أ   لة  م  ذل  إل ن
 لةا  بالدراسة.ا الثالثالفرع  لفرض ول اا ي دي إل  قب، ممف  المستقبل

 
البيانا  تحليل حول تأثير  لدراسةينة امية النسبية لآرا  عالأه ( 8 / 4 )جدول رق  عرض يو 

 مییییی  وجهیییییه نظیییییر فئیییییا  العينیییییة جیییییودة المعلومیییییا  المحاسیییییبيةائ  ةایییییالكیییییةمة علییییی  
  .لكةمة(محللي  الماليي ، المحاسبي ، ةبرا  ف  تحيل البيانا  ا)الأكاديميي ، ال
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 ( 8 / 4 )م دول رقج
  جودة المعلوما  المحاسبيةئ  اةامة عل  ا  الكةالبيانتحليل تأثير ة حول ينة الدراسلآراء ع الأهمية النسبية

 م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إجابا  المستقا  منه .  ةاد الباحث  إعدم :المادر

 العنائر
 % ة النسبيةالأهمي

 الأكاديميين
 المحللين

 نالمحاسبي  الماليين 
 تحليل خبراء في

 الضخمة البيانات
وموكیوعية وذا   ملائمیةا  لومیكیةمة إلی  تیوفير معبيانیا  الي دي تحليل ال

 .ةقتااديالوحدة الااذ القرارا  ع  اعد ف  اتةقيمة، تس
85.٧٧.٠ ٧ 84.٧ ٢8.٧ 

يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلییی  تحسییي  فهیی  وتحليییل محتییوي المعلومیییا  
 ٧4.٧ 89.4 8٠.٠ 8٧.٣ المحاسبية.

میی  سیینوية ال تحسییي  فهیی  التقییارير الماليییة يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی 
قشییا  المناعیی  طريییق  الاقتاییاديةالوحییدة عیی  تفاییيلية  تییوفير بيانییا  ةییلال

 .، مما يايد م  ماداقية وجودة المعلوما  المحاسبيةفيديوها اللمكالما  و وا

٧8.9 8٧٧ ٢.٣.5 8١.١ 

 المةتلفیة فی العمليیا  طبيعیة  ا  الكیةمة إلی  تحسیي  فهی ي دي تحليیل البيانی
 ٧٠.9 8٧.٢ ٧4.١ ٧5.٣  ككل. قتااديةلالوحدة استراتيج  لالأدا  اإسي  فه  ، وتحالوحدة الاقتاادية

يانیییییا  الكیییییةمة إلییییی  تحسیییییي  التنبییییی  بالأربیییییان والمةیییییاطر تحليیییییل الب يییییی دي
 88.5 ٧٧.9 9٣.١ ٧١.١ لمحاسبية.، مما يايد م  ماداقية وجودة المعلوما  االمستقبلية

تحسییي  لنمییو المسییتقبل ، و افییر  يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی  تحسییي  
 84.9 ٧٧.5 9٧.٣ ٧٠.6 .قتااديةللوحدا  الال  لمستقبا  االأدبالتنب  

تقيییي  أدا  الشییركة ممییا يايیید میی  يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی  تحسییي  
 ٧9.9 ٧٠.4 9١.6 ٧4.6 حاسبية. درجة الثقة ف  المعلوما  الم

مییی  المعلومیییا  لأایییحار  يییی دي تحليیییل البيانیییا  الكیییةمة إلییی  تیییوفير المايییید
 تةفیيض  ثی  سیبية ومیا  المحاة المعلومسي  جودتح دي إل  الماالح، مما ي

 عد  تماثل المعلوما .

8١.5 88.9 ٧١.9 69.٢ 

لمقارنیییة بیییي  لالمعلومیییا  تحسیییي  قابليیییة يییی دي تحليیییل البيانیییا  الكیییةمة إلییی  
 66.٧ 6١.٧ 68.6 68.٧ .، أو بي  قطاع معي  مع نظير  ف  السوقالوحدة الاقتااديةقطاعا  

وحیدة ال طیرأ علی ت التی  معرفیة المسیتجدا  كیةمة إلی لبيانیا  الي دي تحليل ا
 6٧.١ 68.9 6٣.9 66.١ جودة المعلوما  المحاسبية.عمل عل  تحسي  مما ي، الاقتاادية
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 :ما يل  لنسبية ه الأهمية ا أ  أه  العناار طبقان لمعيارالجدول  م يتكح 
 :لأكاديميينه نظر امن وجه

 ي دي تحليل البيانا  الكةمة إل  تحسي  فه  وتحليل محتوي المعلوما  المحاسبية. ▪
وموكییوعية وذا  قيمییة، تسییاعد  ملائمییةا  كییةمة إلیی  تییوفير معلومییالبيانییا  يی دي تحليییل ال ▪

 .الوحدة الاقتااديةا  ع  ف  اتةاذ القرار 
ار الماییالح، ممییا لومییا  لأاییحمیی  المعالكییةمة إلیی  تییوفير المايیید البيانییا   يیی دي تحليییل ▪

 تةفيض عد  تماثل المعلوما .ا  المحاسبية وم  ث  ة المعلومتحسي  جودي دي إل  
تیییوفير  میی  ةییلالالسیینوية  تحسییي  فهییی  التقییارير الماليییة ليییل البيانییا  الكییةمة إلیی يیی دي تح ▪

، ممیا يیديوها فلمناقشیا  والمكالمیا  والاعی  طريیق  الوحیدة الاقتایاديةتفایيلية عی   بيانیا 
 .م  ماداقية وجودة المعلوما  المحاسبية يايد

الوحییییدة  مةتلفییییة فیییی الالعمليییییا  طبيعییییة  يیییی دي تحليییییل البيانییییا  الكییییةمة إلیییی  تحسییییي  فهیییی  ▪
 .ككل ديةقتاالوحدة الاستراتيج  لالأدا  اإ، وتحسي  فه  الاقتاادية

  :يينالمحللين المالمن وجهه نظر 
الأدا  بییتحسییي  التنبیی  و المسییتقبل ، و النمییفییر    لیی  تحسییيتحليییل البيانییا  الكییةمة إ يیی دي ▪

 .قتااديةللوحدا  الالمستقبل  ا
، مما يايد می  حسي  التنب  بالأربان والمةاطر المستقبليةي دي تحليل البيانا  الكةمة إل  ت ▪

 وما  المحاسبية.ماداقية وجودة المعل
ة الثقییة فیی  درجییايیید میی  ة ممییا يتقيییي  أدا  الشییرك  تحسییي  الكییةمة إلیی يیی دي تحليییل البيانییا  ▪

 المعلوما  المحاسبية.
لماییالح، ممییا يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی  تییوفير المايیید میی  المعلومییا  لأاییحار ا ▪

 ل المعلوما .تةفيض عد  تماثا  المحاسبية وم  ث  ة المعلومتحسي  جودي دي إل  
تیییوفير  میی  ةییلالية السیینو  ةحسییي  فهییی  التقییارير الماليییت كییةمة إلیی يیی دي تحليییل البيانییا  ال ▪

، ممیا فيیديوها المناقشیا  والمكالمیا  والعی  طريیق  الوحیدة الاقتایاديةتفایيلية عی   بيانیا 
 .ماداقية وجودة المعلوما  المحاسبيةيايد م  

  :المحاسبينمن وجهه نظر 
 وما  المحاسبية.حتوي المعليانا  الكةمة إل  تحسي  فه  وتحليل مي دي تحليل الب ▪
الوحییییدة  المةتلفییییة فیییی العمليییییا  طبيعییییة  ة إلیییی  تحسییییي  فهیییی انییییا  الكییییةميییییل البييیییی دي تحل ▪

 ككل. قتااديةة الالوحدستراتيج  لالأدا  اإ، وتحسي  فه  الاقتاادية
كییوعية وذا  قيمییة، تسییاعد ومو  ملائمییةا  كییةمة إلیی  تییوفير معلومییبيانییا  اليی دي تحليییل ال ▪

 .لوحدة الاقتااديةارارا  ع  ف  اتةاذ الق
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، مما يايد می  ةمة إل  تحسي  التنب  بالأربان والمةاطر المستقبليةبيانا  الكحليل الي دي ت ▪
 ماداقية وجودة المعلوما  المحاسبية.

تیییوفير  لمیی  ةییلاالسیینوية  تحسییي  فهییی  التقییارير الماليییة يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی  ▪
ممیا ، فيیديوها میا  والالمناقشیا  والمكال  طريیق عی قتایاديةالوحیدة الاتفایيلية عی   بيانیا 

 .يايد م  ماداقية وجودة المعلوما  المحاسبية

  :خبراء في تحليل البيانات الضخمةوجهه نظر من 
يايد می  ، مما تحليل البيانا  الكةمة إل  تحسي  التنب  بالأربان والمةاطر المستقبليةي دي  ▪

 حاسبية.ماداقية وجودة المعلوما  الم
الأدا  بییتحسییي  التنبیی  نمییو المسییتقبل ، و الفییر  سییي  إلیی  تح دي تحليییل البيانییا  الكییةمةيیی   ▪

 .قتااديةللوحدا  الالمستقبل  ا
تیییوفير  میی  ةییلالالسیینوية  تحسییي  فهییی  التقییارير الماليییة يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی  ▪

، ممیا فيیديوها كالمیا  والالمناقشیا  والمعی  طريیق  ة الاقتایاديةالوحیدتفایيلية عی   بيانیا 
 .وما  المحاسبيةجودة المعلداقية و يايد م  ما

درجییة الثقییة فیی  تقيییي  أدا  الشییركة ممییا يايیید میی  يیی دي تحليییل البيانییا  الكییةمة إلیی  تحسییي   ▪
 المعلوما  المحاسبية.

وموكییوعية وذا  قيمییة، تسییاعد  ملائمییةا  كییةمة إلیی  تییوفير معلومییبيانییا  اليی دي تحليییل ال ▪
 .الوحدة الاقتاادية  القرارا  عف  اتةاذ 

 جیودة المعلومیا ائ  ةایالبيانیا  الكیةمة علی  تحليیل لتیأثير  وجیود   إل   م  ذللةن
 الةا  بالدراسة. الرابعالفرع  لفرض ول اا ي دي إل  قب، ممالمحاسبية

 Test-ple T(One Sam(دراسة روض الف اختبار 4/6/4
 ي  متوسطةماس  للمقارنة ببإستةد  مقياس ليكر  ال  Tالباحثة بعمل اةتبار قام 
، فإذا كان  قيمة ) ( المحسوبة سالبة ٣ل واإجابة القياسية وه  القيمة ا  لكل س ااإجاب

ذا كان  موجبة ع لموافقةباته  تميل إل  اهذا يعن  أ  المستقا  منه  إجا ل  الس ال، وا 
 الجداول التالية توكح نتائج التحليل الاحاائ : .فإنها تميل إل  الرفض

 :1Zول ؤال الأ جابات الس: تحليل صأولا  
 ،1X  ،2X  ،3X  ،4X   ،5X  ،6X،  7Xفرعية ه :  مل هذا الس ال عل  عشرة إجابا يشت

8X ،9X ،10X،  1 والمتغيرZ    قام   لذاجابا  الفرعية لهذا الس ال، الاإجمال  يعبر ع
كل س ال سط اإجابا  لللإسئلة المجمعة وذل  للمقارنة بي  متو  Tةتبار الباحثة بعمل ا

وتوال  الباحثة إل  ، ٣٠ل الأول ه  ايث أ  اإجابة النموذجية للس  لقياسية، حجابة اواإ
 النتائج التالية:
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 ( 9/  4جدول رقم ) 
 م للإجاباتللمقارنة بين السؤال الأول التجميعي والمتوسط العا Tر بادام اختصستخ نتالج

 Tقيمة  المتغير
 المحسوبة

معامل 
دني الحد الأ قمتوسط الفر ** ةالثق

 فرقلل
لأعلي الحد ا

 للفرق
1Z  -5٠6.٢- ٠.٠٠٠ ٣٢8.٣8 -٢8.5٢- ٢8.٢٣ 

 مستقا  منه .البا  لتحليل اإحاائ  إجا: م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج ا المادر   
 %. 99** معامل الثقة بمعدل 

قا  ذا يدل عل  أ  المستالمحسوبة سالبة وه T( أ  قيمة 4/9رق  )الجدول  يتكح م 
هذا يعن  أنه لا يوجد فرق و % 99غ بل جدان  للقبول بمعامل ثقة عال  باته  تميلنه  إجام

المحايد، ويلاحظ أ  ي الرأجابة الت  تعبر ع  جوهري بي  متوسط اإجابا  ومتوسط اإ
  بهذا وبالتال  فا  متوسط الفرق أقل م  المتوسط العا ٣8.٢8متوسط الفرق سالر وقيمته 

  متوسط ق بيفقط، ونجد أ  الحد الأدن  للفر  امل الادفةإل  عو  ا يرجعالمقدار وهذ
 .٢٣.٢8-للفرق هو ، كما أ  الحد الأقا  5٢.٢8- اإجابا  والمتوسط العا  وهو

مثل عدد الدراسة عينة  بعض القياسا  الوافية لنتائجقام  الباحثة بإستةراج  أيكان و 
را  المعياري، ومتوسط ، والانحا وسط العوالمت ،رعية للس ال الأولالف المتغيرا  )الأسئلة(

  ، م  ةلال عرض نتائج التحليل اإحاائ  الواردة ف  الجدول التال :يعيار الةطأ الم

 ( 10/  4جدول رقم ) 
  ومتوسط الانحراف المعياري ياريتوسط العام والانحراف المعللم Tصستخدام اختبار الج نت

 1Zللمتغير الأول 

عدد  المتغير
نحراف الا  الحسابيالوسط  تغيراتالم

 المعياري
متوسط الخطأ 

 ريمعياال
1Z  ١ ١٠.6٠ ٢.696 ٠.٠56 

 جابا  المستقا  منه .إ اائ نتائج التحليل اإح: م  إعداد الباحثة م  ةلال المادر 
 %. 99 ** معامل الثقة بمعدل       

تغيرا  ف  ميع الما  القبول لجط العا  لدرجويتكح م  نتائج الجدول السابق أ  المتوس
ا  درجة القبول عالية  ( وهذا يعن ٠.696ياري )  مع( بانحرا١.6٢بلغ )الدارسة عينة 
الفرع  ي دي إل  قبول الفرض وهو ، رحةقتالم لجميع المتغيرا سة لدي عينة الدراجدان 
 .الدراسةالةا  ب الأول

 :2Z الثاني: تحليل صجابات السؤال ثانيا  
  ،11X  ،21X  ،31X  ،41X ،51X  ،61Xه :  فرعية ابا عشرة إجالس ال عل  هذا يشتمل 

71X، 81X ،91X ،02X،   2 ريغتملاوZ    اذل ،لا  سلا اذهل   الفرعيةجاباالاإجمال  يعبر ع 
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كل للمقارنة بي  متوسط اإجابا  ل  لذو للإسئلة المجمعة  Tقام  الباحثة بعمل اةتبار 
وتوال  ، ٣٠ه   الثان ل اوذجية للس  بة النمإجاا  أ ثيحبة القياسية، س ال واإجا

 الباحثة إل  النتائج التالية:
 ( 11/  4جدول رقم ) 

 التجميعي والمتوسط العام للإجابات الثانيللمقارنة بين السؤال  Tر بادام اختصستخ نتالج
 Tقيمة  المتغير

 المحسوبة
معامل 

دني الحد الأ قمتوسط الفر ** الثقة
 للفرق

الحد الأعلي 
 فرقلل

2 Z -5٢9.45 ٢- ٠.٠٠٠8.٢- ٠٧8.٢٧- ٢٠.9٣ 
 مستقا  منه .البا  : م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إجا المادر   

 %. 99** معامل الثقة بمعدل 

قا  المحسوبة سالبة وهذا يدل عل  أ  المست Tمة ( أ  قي4/١١رق  )يتكح م  الجدول 
هذا يعن  أنه لا يوجد فرق و % 99غ بلجدان ثقة عال   بمعامل منه  إجاباته  تميل للقبول

المحايد، ويلاحظ أ  ي الرأجوهري بي  متوسط اإجابا  ومتوسط اإجابة الت  تعبر ع  
رق أقل م  المتوسط العا  بهذا وبالتال  فا  متوسط الف ٠٧.٢8متوسط الفرق سالر وقيمته 

  متوسط ق بي  للفر الحد الأدننجد أ  ع إل  عوامل الادفة فقط، و ا يرجالمقدار وهذ
 .9٣.٢٧-، كما أ  الحد الأقا  للفرق هو ٢٠.٢8- اإجابا  والمتوسط العا  وهو

مثل عدد الدراسة بعض القياسا  الوافية لنتائج عينة قام  الباحثة بإستةراج  أيكان و 
ومتوسط  معياري،، والانحرا  المتوسط العا وال ،الثان الفرعية للس ال  لمتغيرا  )الأسئلة(ا
  ، م  ةلال عرض نتائج التحليل اإحاائ  الواردة ف  الجدول التال :يعيار ةطأ المال

 ( 12/  4جدول رقم ) 
  لمعياريومتوسط الانحراف ا توسط العام والانحراف المعياريللم Tصستخدام اختبار الج نت

 2Z الثانيللمتغير 

عدد  المتغير
ف الانحرا الوسط الحسابي راتتغيالم

 اريالمعي
الخطأ متوسط 

 ريمعياال
2Z  ١ ١٠.9٠ ٣.658 ٠.٠5٣ 

 جابا  المستقا  منه .إ  اائ: م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج التحليل اإحالمادر 
 %. 99** معامل الثقة بمعدل        

لجميع المتغيرا  ف   ا  القبولالجدول السابق أ  المتوسط العا  لدرج ويتكح م  نتائج
ا  درجة القبول عالية  ( وهذا يعن ٠.658ياري )  مع( بانحرا١.9٣بلغ ) الدارسةعينة 
الفرع  ي دي إل  قبول الفرض وهو ، رحةقتمال لجميع المتغيرا لدي عينة الدراسة جدان 
 .الةا  بالدراسة الثان 
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 :3Z الثالثيل صجابات السؤال : تحلا  لثثا
  ،12X  ،22X  ،32X،  42X ،52X  ،62X فرعية ه : عل  عشرة إجابا يشتمل هذا الس ال 

72X، 82X ،92X ،03X،  3 والمتغيرZ   قام  الباحثة  لذا، جابا  الفرعيةالاإجمال  يعبر ع
كل س ال واإجابة اإجابا  لللمقارنة بي  متوسط   لذو للإسئلة المجمعة  Tةتبار اب

 تالية:النتائج الإل  وتوال  ، ٣٠  ه لثالثال اإجابة النموذجية للس  ا  أ ثيحالقياسية، 

 ( 13/  4جدول رقم ) 
 التجميعي والمتوسط العام للإجابات لثالثاللمقارنة بين السؤال  Tر بادام اختصستخ نتالج

 Tقيمة  المتغير
 المحسوبة

معامل 
الحد الأدني  قمتوسط الفر ** ةالثق

 للفرق
ي الحد الأعل
 للفرق

3Z  -68٣.١4 ٢- ٠.٠٠٠8.٢- ٢٠8.٢- ٣١8.٠9 
 مستقا  منه .البا  اد الباحثة م  ةلال نتائج التحليل اإحاائ  إجا: م  إعد رالماد   

 %. 99مل الثقة بمعدل ** معا

قا  هذا يدل عل  أ  المستالمحسوبة سالبة و  T( أ  قيمة 4/١٣رق  )يتكح م  الجدول 
رق هذا يعن  أنه لا يوجد فو % 99غ بل جدان قبول بمعامل ثقة عال  منه  إجاباته  تميل لل

المحايد، ويلاحظ أ  ي الرأي  متوسط اإجابا  ومتوسط اإجابة الت  تعبر ع  جوهري ب
ا  بهذا وبالتال  فا  متوسط الفرق أقل م  المتوسط الع ٢٠.٢8متوسط الفرق سالر وقيمته 

متوسط   ق بيفر ط، ونجد أ  الحد الأدن  للا يرجع إل  عوامل الادفة فقالمقدار وهذ
 .٠9.٢8-، كما أ  الحد الأقا  للفرق هو ٣١.٢8- العا  وهواإجابا  والمتوسط 

مثل عدد الدراسة بعض القياسا  الوافية لنتائج عينة ج قام  الباحثة بإستةرا أيكان و 
  المعياري، ومتوسط ، والانحراوالمتوسط العا  ،الثالثفرعية للس ال ال المتغيرا  )الأسئلة(

  ئ  الواردة ف  الجدول التال :ليل اإحاا، م  ةلال عرض نتائج التحيعيار المالةطأ 

 ( 14/  4جدول رقم ) 
  ومتوسط الانحراف المعياري توسط العام والانحراف المعياريللم Tصستخدام اختبار الج نت

 3Z لثالثاللمتغير 

عدد  المتغير
نحراف الا  الوسط الحسابي تغيراتالم

 المعياري
أ متوسط الخط

 ريامعيال
3Z  ١ ١٠.8٠ ٠.5٠.٠ ١٢4١ 

 ه .جابا  المستقا  منإ اائ : م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج التحليل اإحدرالما 
 %. 99** معامل الثقة بمعدل        

ا  القبول لجميع المتغيرا  ف  توسط العا  لدرجويتكح م  نتائج الجدول السابق أ  الم
بول عالية   درجة القا ( وهذا يعن ٠.5١٢ياري )ع  منحرا( با١.8٠بلغ )الدارسة ينة ع
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الفرع  قبول الفرض ي دي إل  وهو ، رحةقتالم لجميع المتغيرا لدي عينة الدراسة جدان 
 .الةا  بالدراسة الثالث

 :4Z بعالرا: تحليل صجابات السؤال رابعا  
  ،13X  ،23X  ،33X  ،43X ،53X،  63Xه :  فرعية يشتمل هذا الس ال عل  عشرة إجابا 

73X، 83X ،93X ،04X،  4 يروالمتغZ    قام   لذا، جابا  الفرعيةالاإجمال  يعبر ع
جابة كل س ال واإللإسئلة المجمعة وذل  للمقارنة بي  متوسط اإجابا  ل Tاةتبار الباحثة ب

 إل  النتائج التالية:وتوال  ، ٣٠ ه  الرابعل االقياسية، حيث أ  اإجابة النموذجية للس  
 ( 15/  4جدول رقم ) 

 سط العام للإجاباتالتجميعي والمتو  الرابعللمقارنة بين السؤال  Tر ابدام اختتخصس نتالج
 Tقيمة  المتغير

 المحسوبة
معامل 

الأدني  الحد قمتوسط الفر ** الثقة
 للفرق

الحد الأعلي 
 للفرق

4Z  -8٢8.58 ٢- ٠.٠٠٠8.٠9 -٢8.١8 -٢٧.99 
 مستقا  منه .البا  احاائ  إج: م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج التحليل اإ لمادرا   

 %. 99** معامل الثقة بمعدل 

ا  قالمحسوبة سالبة وهذا يدل عل  أ  المست T( أ  قيمة 4/١5رق  )يتكح م  الجدول 
جد فرق ه لا يو هذا يعن  أنو % 99غ بلجدان منه  إجاباته  تميل للقبول بمعامل ثقة عال  

المحايد، ويلاحظ أ  ي الرأ ت  تعبر ع جوهري بي  متوسط اإجابا  ومتوسط اإجابة ال
وبالتال  فا  متوسط الفرق أقل م  المتوسط العا  بهذا  ٠9.٢8ته متوسط الفرق سالر وقيم

  متوسط ق بي  للفر يرجع إل  عوامل الادفة فقط، ونجد أ  الحد الأدنا المقدار وهذ
 .99.٢8- ، كما أ  الحد الأقا  للفرق هو١8.٢8- وسط العا  وهو  والمتاإجابا

مثل عدد الدراسة ة لنتائج عينة بعض القياسا  الوافيقام  الباحثة بإستةراج  أيكان و 
، والانحرا  المعياري، ومتوسط والمتوسط العا  ،الرابعالفرعية للس ال  المتغيرا  )الأسئلة(

  التحليل اإحاائ  الواردة ف  الجدول التال :نتائج  ، م  ةلال عرضيعيار ةطأ المال

 ( 16/  4رقم ) جدول 
  ومتوسط الانحراف المعياري حراف المعياريتوسط العام والانللم Tصستخدام اختبار الج نت

 4Z الرابعللمتغير 

عدد  المتغير
الانحراف  الوسط الحسابي تغيراتالم

 المعياري
الخطأ متوسط 

 ريمعياال
4Z  ١ ١٠.9٠ ١.4٠.٠٣ ٢١4 

 جابا  المستقا  منه .إ اائ حالتحليل اإ: م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج المادر 
 %. 99لثقة بمعدل ** معامل ا       
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بول لجميع المتغيرا  ف  ا  القويتكح م  نتائج الجدول السابق أ  المتوسط العا  لدرج
ا  درجة القبول عالية  ن وهذا يع( ٠.4٢١ياري )  مع( بانحرا١.9١بلغ )الدارسة عينة 
الفرع  ي دي إل  قبول الفرض وهو ، رحةقتالم ا يع المتغير لجملدي عينة الدراسة جدان 
 .الةا  بالدراسة ابعالر 

المتغيرا  ف   لجميع One - Sample (T) Testويمك  عرض النتائج اإجمالية لاةتبار 
 :الجدول التال 

 ( 17/  4قم ) جدول ر 
 اريحراف المعيتوسط العام والانحراف المعياري ومتوسط الانلمل Tار ام اختبصستخدنتالج 

 5Z اتلمتغير جميع ال

عدد  تغيرالم
الانحراف  وسط الحسابيال تغيراتلما

 المعياري
متوسط الخطأ 

 المعياري
5Z  4١ ٠.8٠ ٢.456 ٠.٠٣٧ 

 منه .  االمستقالتحليل اإحاائ  إجابا  : م  إعداد الباحثة م  ةلال نتائج المادر  
 %. 99** معامل الثقة بمعدل        

ينة الدارسة بلغ المتغيرا  ف  عع لقبول لجميلمتوسط العا  لدرجا  اأ  اا سبق ميتكح م
لية جدان لدي عينة ول عاقب( وهذا يعن  ا  درجة ال٠.456( بانحرا  معياري )8٢.١)

يوجد اةتلا  معنوي بي   لاه أن السابقةول انتائج الجد كد وتالدراسة لجميع المتغيرا ، 
قد  أفراد العينةجميع أ   كحوبذل  يت، المتغيرا لكافة اسة عينة الدر درجا  القبول بي  

 .دراسةفركيا  الما ي كد قبول ، وهو بكل محورالواردة المتغيرا  يدوا المحاور و أ
 
 لج:لنتاا

ليیییه الدراسیییة توایییل  إنیییه يمكییی  تلةیییي  أهییی  میییا إ، ف ائاإحاییی نتیییائج التحليیییلبنیییا ان علییی  
  م  نتائج عل  النحو التال : الميدانية 

 المساهمةمنها ،   الكةمةتحليل البياناما  الأعمال العديد م  الماايا عند منظتحقق  ▪
، وتطوير تهافه  أنشطايادة ، و الوحدة الاقتااديةملة ع  ا  نظرة شاإعطف  

جودة م  حس  يو ، م سسا لل اليةمياة تنافسية عتحقيق و ، نموذج الأعمالو  تهااستراتيجي
الوحدة داةل  لائمة تساعد ف  ترشيد القرارا ممعلوما   توفيرو ، المعلوما  المحاسبية

للمعلوما  المستقبلية الت  ت ثر على  مادر، و الأدا  ف  الماك حديد وت، الاقتاادية
 طراوالمة فر لاية بار اسبي  على دلمحايجر أ  يكو  لذا  .الحأاحار الماقرارا  

  تحليلية امهار  ىإل ستقبلالم لناجح ف سيحتاج المحاسر ا، و كةمةا  النلبياعلقة باتالم
 .لياة العنا  واإدار بي  محلل البياالوسيط وفا  بدور دارة المعلوما  للوا  
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عد  همها ألعل  حليل البيانا  الكةمةلأعمال عند ته منظما  اتحديا  تواجعدة وجود  ▪
توظي  تكالي  ارتفاع ، و ةيل البيانا  الكةمتحلف     المتةااي توفر الموظفي

سرعة تدفق البيانا  الكةمة ت ثر ، البيانا  الكةمة تحليل ة ف الةبر  ذوي المهنيي 
 الجة البيانا  الكةمةف  نقل وتةاي  ومع اعوبة وجود، و القرارا  على ترشيد اتةاذ

اعوبة ف  عرض و ،  ن عند عركها للمستةدميوكو وال اعوبة الفه و ، النموسريعة 
 .ةمةلكا التحليلا  المرتبطة بالبيانا 

وار المحاسبي  ومهنة دلالة إحاائية للبيانا  الكةمة عل  أد تأثير ذا  نا ه ▪
 المحاسبة ف  المستقبل.

تحليل ي ثر ، حيث ةف  تحسي  جودة المعلوما  المحاسبي الكةمة البيانا  تحليلية أهم ▪
هذا يعن  و  ،ةاائ  جودة المعلوما  المحاسبيةبشكل واكح عل  الكةمة  البيانا 

لتحليل  الية و دلالة صحئ أثريوجد " مكمونه: والذي ،  للدراسةالرئيس فرضال قبول
 "ةمعلومات المحاسبيالبيانات الضخمة علي تحسين جودة ال

 ت:ئياالتو 
 تلةي  أه  التوايا  عل  النحو التال :للباحثة ، يمك  السابقةف  كو  النتائج 

ف   ب المحاس التعلي مناهج  عمال ف الأ وتحليلا   الكةمة البيانا تدريسرورة ك ▪
 ا .ل  البيانبأهمية تمعرفة الطلار  تعايال الجامعية المرحلة

البيانا   تحليلة بأهميوتعريفه   للباحثي  والاكاديمي را  تدريبية عمل ودو إقامة وري  ▪
دا وتةاينها لجتهاية معاكيفو  كةمةال  .المحاسب لمجال المال  و واستةدامهما ف  ا رتهاوا 

مية وث العلالبح المايد م ا  ورة إجر وحة بكر ة مفتكريف بة دعوةبمثا حثبلابر تيع ▪
 .سبةعل  مهنة المحا أثرهاو  لكةمةا  االبيان الف  مج يةتطبيقالو 
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 المراجعلمة اق

 العربية المراجع :لا  أو 
 النوعية الةاائ  أثر، "٢٠١8، العقيل  يادا  سانرا ، الدبع  ديالا، الهنين  أحهد ا مإي .١

 الماار  لىع ةيدانمي دراسة المارفية لةدما ا ةجود على ةالمحاسبي ا المعلوم لنظ 
الجامعة ، والادارية ديةسا  الاقتاامجلة الجامعة الاسلامية للدرا، " الأرد  ف العاملة

 .١8٢ -١59   (،  4(، العدد )٢6المجلد )الاسلامية، غا ، 
 سثمار ف ما أهمية الاميتها و يانا  الكةمة ما أهالب، "٢٠١8للإعلا ، ير ركت  تقر  .٢

 :التال  بطراالمتاحة عل  ، "اراتنا؟وقر  حياتناوكي  ست ثر ف   ،ليلهاتح
https://www.urecten.com 

 كبيرة:لا  ناالبيايل تحللستقبل المر ية نحو "، ٢٠١8وبيل ، شركة مع  در اا قريرت .٣
 .١4-١السعودية،      "، فر  والتحدياال

بيانا  لا"بعنوا   ،٢٠١4،  المعلوماا تكنولوجي  و لاتاالااارة تقرير اادر ع  وا  .4
 .١٣-١    طر، ق ،"والمةاطريا بي  الماا  التواا تحقيق  الكةمة:

 رقرالذ ا  دع  اتةاودورها ف   الكةمةا، "البيان٢٠١8 السالم ، ب  مطر جمال .5
با  ة المكتيلرابع والعشرو  لجمعاسنوي الالم تمر  ة"،دراسة افي :طيط الاستراتيج ةالتو 

 .8-١     ،٢٠١8س مار  8-6، مسقط ،ب ليج العر فرع الة، ةالمتةاا
 ذ القرار"،ااتة"البيانا  الكةمة وأثرها ف  عملية  ،8٢٠١عوادي، قاش ، ساعد ال ةالد .6

-١5٠    (، ٢عدد )ل(، ا١4المجلد ) ،ائرلجا ، ا حاا  التطبيققتااد والامجلة الا
١65. 

ها ودور ية المحاسب البرامج ف  سب لمحاالابداع ا" ،٢٠١6،  ، بروبة إلهاةليل عبد القادر .٧
 : دراسة حالة م سسة اناعة الكوابلية  الاقتاادساالم سة بكةملانا  اجة البيف  معال

BANICE ار لابتكا  حول الابداع و للدو   اعلملالم تمر اإل  بحث مقد  لجاائر"، بسكرة با
-4١٣    ، الارد  ، عما، 6١٠٢مايو 5-٢ا  المنعقد اي، مالنظما  الأعم ف 

4٣٢. 
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 ةلال  م الفرد سبهايكت الت  وما لالمع رتأثي، "٢٠١6 ،لى السيد عدعا  عبدالله  .8
 لبوراةا على تطبيقية دراسة (المالية راقالأو  سوق  ف ارالاستثم قرارا  على اإنترن 

 ، اإعلا يةكل، واإعلا  العامة لعلاقا ا قس ، نشورةتير غير مسجرسالة ما، )ماريةال
 . ١6٠-١     ،قاهرةال جامعة

، "؟اد العال  منهاتفة.. كي  اسلكةملبيانا  ااعار " بعنوا  قريرت، ٢٠١8 ، لشيا درائ .9
 0182qafilah/arabiya.net/ar/s://www.alphtt :متان عل  الربط

د مجلة الاقتاا، "ديدةج هي كةمة ومفالبيانا  الاسوق "، ١4٢٠، قج مظهر قنط رسام .١٠
 .4-١    ديسمبر،  ،سوريا، لميةم  العالااإس

وتحسي   Big Data الكبيرةالبيانا  يل تحل، "٢٠١٧ ،عويض الجعيد  الرحمعبد  .١١
 /https://www.new-educ.com ابطة عل  الر ، متاح"علي الت

 Big Data مةيانا  الكةدور تحليل الب"، ٢٠١8يما  رشوا ،   محمد سلرحمالعبد  .١٢
 ة"،ميدانيسة درا – يةينالفلسط  ف  الجامعارية واإدا ليةاالمف  ترشيد اتةاذ القرارا  

ير، يسالتجارية وعلو  كلية العلو  الاقتاادية والت، ةة والماليالاقتاادي  ة الدراساجلم
 .4١-٢٢ (،    ١) عددال(، ١١المجلد )الجاائر، 

مكتبة  مجلة "،تحويل البيانا  الكةمة إل  قيمة مكافة، "٢٠١٧ ، الأكلبذير عل  ب   .١٣
 .٢4-١   (، ٢(، عدد )٢٣لد )مج، لوطنيةالمل  فهد ا

ر ف    الكةمة ف  اتةاذ القرابيانايل ال، "أهمية تحل٢٠١8  ،الأكلب  ذير عل  ب .١4
، ةتةااملا  المكتبية اجمعل العشرو ع و بالرار السنوي الم تم ة المل  سعود"،جامع

 .١5-١  ،  ٢٠١8مارس  8-6، مسقط، يج العرب لع الةفر 
 ةدجو  سي ا المعلوما  ف  تحلوجيو ر تكندو " ،٢٠١4بوري، المحس  الجااد عبد ف   .١5

لادارة اكلية  مجلة"، عراقتها على التنمية الاقتاادية ف  النعكاساة واالمعلوما  المحاسبي
    .١١٧-94  ، (٢العدد )(، 6د )لمجلا ،امعة بابلج ،ةاديتاا  الاقوالدراس والاقتااد

ة"، ل الجديدعماالأ ذجونما رقم التحول ال رة الرقمية:"الثو  ،٢٠١8 هادي،لمحمد محمد ا .١6
 ا ،حاسبلمعلوما  وتكنولوجيا الرية لنظ  اة الماجمعيال،  ة للمعلومالماريالمجلة ا

 .٢4-9،     يونيو ،(٢١العدد )
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موائمة مع كرورة ال –المحاسبة  وحا  مهنةمط  ، "دع٢٠١4، ما ليعادل س محمود .١٧
 عواقا  بعنو  الأول ا الع نويلسا رب الع الم تمر"، ا المعلوما كنولوجيالحديثة لت الاتجاها 

، ٢٠١4 ريلبا ١٧-6١، قراالع جمهورية - ادبغد، لطمونوا يا لتحدا بي  المحاسبة مهنة
    ٢١-١. 

سا  كمة للدرامجلة الح"، المعلوما  ةةمة واناعالك نا يا، "الب8٢٠١اب ، لط مري  .١8
 .48-56    ، (4) (، العدد6) المجلدئر، ة الجااجامع، االيةة والاتالاعلامي

 //:wikipedia.orghttps/ ةمةالك نا بياال:   الرابطعل حةامت ،يابيديكويموسوعة  .١9
حسي  وأثرها ف  ت ةمةا  الكيانلبا"، ٢٠١8 ،المعلوما تكنولوجيا لا  و الاتاارة اوا  .٢٠

 ح رباع غير الطقية البعنوا  تقنقة عمل مقدمة ف  م تمر ور ، "الربح  ا  القطاع غيردأ
 :ال تال بطعل  الرا حةمتا، ٢9-١     السعودية، ،(8١٠٢ لو لح)

sa.iahqnAlt://www.https 
  ف  امليالعلدي كةمة يانا  المفهو  البع  بالو "، ٢٠١8ة، كالشوبد يونس أحم .٢١

لسنوي الرابع م تمر االة"، بة الجامعة الأردنيت: دراسة حالة لمكيميةكادا  الأبتكالم
 مارس 8-6قط، مس ، بليج العر الةفرع  ،ااةمتةا  التبلمكلجمعية العشرو  وا

٢٠١8 ،    ٢-١8. 
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